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 2/2/1393تبسیخ پزیشش ٔمبِٝ:                             25/10/1392 بِٝ:تبسیخ دسیبفت ٔم

 چكیدٌ

ضٛد ٚ ٔب٘ٙذ سبیش اػٕبَ جشاحی ثضسي ثب ػٛاسضی ٕٞشاٜ استت. ٔابِؼتٝ    اػٕبَ جشاحی ثضسي ٔحسٛة ٔی اصجّٕٝسضاسیٗ  :مقدمٍ

 خبة ٘ٛع صایٕبٖ دس ثیٗ ص٘بٖ ثبسداس ا٘جبْ ضذ.ٔذاخّٝ آٔٛصضی ٔجتٙی ثش تئٛسی ػُٕ ٔٙامی دس ا٘ت شیتأثحبضش ثب ٞذف تؼییٗ 

٘فتش ٌتشٜٚ وٙتتشَز اص     50٘فش ٌشٜٚ ٔذاخّٝ ٚ  50٘فش) 100: ٔابِؼٝ حبضش یه ٔذاخّٝ ٘یٕٝ تجشثی ثٛد وٝ ثش سٚی َب ريشمًاد ي 

ٔٝ ٔطتتُٕ ثتش   ٞب اص طشیك پشسطٙب ص٘بٖ ثبسداس ضىٓ اَٚ تحت پٛضص ٔشاوض ثٟذاضتی دسٔب٘ی ضٟشی ضٟشستبٖ فسب ا٘جبْ ضذ. دادٜ

آصٔتٖٛ، آٔتٛصش    آٚسی ٌشدیتذ. پتا اص ا٘جتبْ پتیص     جٕتغ  یضتٙبخت  تیت جٕؼٞبی تئٛسی ػُٕ ٔٙامی ٚ اطلاػبت  دٚ ثخص سبصٜ

. ثتشای  ا٘جتبْ ضتذ  ٞتش دٚ ٌتشٜٚ    دسآصٖٔٛ  پا ،ٞب ٚ سٝ ٔبٜ پا اص ا٘جبْ آٔٛصش اسائٝ ضذاختػبغی ثش اسبس تئٛسی ػُٕ ٔٙامی 

 اسىٛئش ٚ آصٖٔٛ دلیك فیطش استفبدٜ ٌشدیذ. ٔستمُ ٚ وبی صٚجی، تی ٞبی تی ٚ آصٖٔٛ SPSS-18 افضاس ٘شْاص  ٞب دادٜ ُیٚتحّٝ یتجض

آٌبٞی، اسصضیبثی ٘تبیج سفتتبس، ثبٚسٞتبی سفتتبسی ٚ لػتذ ثؼتذ اص       ٔٙٝیدسصٔداسی سا  : ٘تبیج حبغّٝ اص ایٗ ٔابِؼٝ تفبٚت ٔؼٙیَب یبفتٍ

 ٘ظتش  اصداسی سا ثیٗ دٚ ٌتشٜٚ   ٕٞچٙیٗ آصٖٔٛ وبی اسىٛئش تفبٚت ٔؼٙیٚ  ز>001/0P)ٔذاخّٝ ثیٗ ٌشٜٚ ٔذاخّٝ ٚ وٙتشَ ٘طبٖ داد

 ز.>001/0P)ػّٕىشد ٘طبٖ داد

ضٛد وٝ ٔذاخّٝ حبضش دس افضایص ٔیتضاٖ آٌتبٞی، اسصضتیبثی ٘تتبیج      ٞبی پژٚٞص چٙیٗ استٙجبط ٔی ثب تٛجٝ ثٝ یبفتٝگیری:  وتیجٍ

ضتٛد اص ایتٗ اٍِتٛ ٚ ستبیش      پیطتٟٙبد ٔتی   ٗیثٙتبثشا ثٛدٜ است.  ٔؤثش٘بٖ سفتبس، ثبٚسٞبی سفتبسی ٚ تمٛیت لػذ ص٘بٖ ثبسداس ٚ ػّٕىشد آ

 دس ص٘بٖ ثبسداس جٟت وبٞص ٔیضاٖ سضاسیٗ استفبدٜ ٌشدد. ٘ظبٔٙذٞبی  آٔٛصش

 ٍ٘شش، لػذ سضاسیٗ،، ص٘بٖ ثبسداس :ياشگبن کلیدی

 

 مقذمه
ا٘جبْ ػٕتُ ستضاسیٗ ثتٝ ٔتٛاسدی     ٞب  ثش اسبس دستٛساِؼُٕ

ٔیستش   یؼت یطج شیٔست اص ساٜ وتٝ صایٕتبٖ    ضتٛد  ٔیٔحذٚد 

ٞبی جذی ثشای ٔتبدس ٚ جٙتیٗ ٕٞتشاٜ     ٔخبطشٜ ٘جبضذ، یب ثب

تشیٗ ػُٕ جشاحتی   ضبیغ ػٙٛاٖ ثٝز. أشٚصٜ سضاسیٗ 1ثبضذ )

ضٛد. ا٘جبْ ایٗ ػُٕ دس  ٔحسٛة ٔی سشاسش د٘یب ٔبٔبیی دس

ضشایط ٚ ثب ػُّ خبظ خٛد، ثبػث ٘جتبت جتبٖ ثستیبسی اص    

ٖ    ز.2ٌشدد ) ٔبدساٖ ٚ ٘ٛصاداٖ ٔی  ضشایای وتٝ ٔتب٘غ صایٕتب

 

ٌیشد ضبُٔ: تٍٙی ٍِتٗ   طجیؼی است ٚ سضاسیٗ غٛست ٔی 

جٙیٗ)ٔبدساٖ دیتبثتیز، ٔٛلؼیتت    اصحذ صیث ٔبدس یب ثضسٌی

وبٞص یب تغییش دس ضشثبٖ لّتت   جٙیٗ دس سحٓ، یؼیشطجیغ

صٔبٖ صایٕبٖ، ثشٚص ختٛ٘شیضی ضتذیذ،    ضذٖ یطٛلا٘جٙیٗ، 

ٝ     ٔسٕٛٔیت آة، ػتذْ   ٞبی ضتذیذ حتبٍّٔی، پتبسٌی ویست

ٚ ٞشٌٛ٘تتٝ اختتتلاَ دس پیطتتشفت  یضتتشٚع دسدٞتتبی صایٕتتب٘

 ز.3طجیؼی صایٕبٖ است )

 ُ  طی سبِیبٖ ٌزضتٝ، ضیٛع صایٕبٖ ثٝ طشیك سضاسیٗ دسوت
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 ػّی خب٘ی جیحٛ٘ی ٚ ٕٞىبساٖ                                                                 ٙامی               اثشثخطی ثش٘بٔٝ آٔٛصضی ٔجتٙی ثش تئٛسی ػُٕ ٔ

د٘یب سٚ ثٝ افضایص ثٛدٜ استت ٚ دس وطتٛسٔبٖ ایتشاٖ ٘یتض اص     

ز. ایتٗ دس حتبِی استت وتٝ     4ایٗ لبػذٜ ٔستتنٙی ٘یستت )  

ضتٛد ٚ   ي ٔحسٛة ٔتی اػٕبَ جشاحی ثضس اصجّٕٝسضاسیٗ 

ٔب٘ٙذ سبیش اػٕبَ جشاحی ثضسي ثب ػٛاسضی ٕٞشاٜ است وٝ 

وطتٙذٜ   ٘تذست  ثٌٝبٜ ایٗ ػٛاسؼ ثسیبس خاش٘بن ٞستٙذ ٚ 

ز. ػتٛاسؼ ٔتؼبلتت ستضاسیٗ ثستیبس ثیطتتش اص      5ثبضٙذ ) ٔی

صایٕبٖ طجیؼی استت، ثؼیتی اص ایتٗ ػتٛاسؼ ػجبستٙتذ اص:      

 ت ضتذیذ صختٓ ٚ ٔتشي ستِّٛی    ػفٛ٘ت سحٕی، تت، ػفٛ٘ت 

، ػفٛ٘ت ضىٕی، ختٛ٘شیضی، ػتٛاسؼ ثیٟٛضتی،    جذاس ضىٓ

آسیت دستٍبٜ ادساسی دس جشیتبٖ ستضاسیٗ، تطتىیُ ِختتٝ     

ٔتبدساٖ ٚ ٞضیٙتٝ ثتبلاتش اص     شیٚٔ ٔشي، افضایص دس پبٞبخٖٛ 

 ز.6،7صایٕبٖ طجیؼی )

ٞبی اخیش حبوی اص آٖ است وتٝ ٔیتضاٖ ستضاسیٗ     آٔبس سبَ

ٚ حتی اغّتت   ا٘تخبثی دس سشاسش جٟبٖ سٚ ثٝ افضایص است

. دس آٔشیىتب ٔیتضاٖ   ضتٛد  یٔت سٚش طجیؼتی تّمتی    ػٙٛاٖ ثٝ

ٝ  یدسحتبِ سستیذ،  6/27ثٝ حذٚد  2003سضاسیٗ دس سبَ   وت

ز. دس 8ثتتٛدٜ استتت ) 8/4فمتتط  1968ایتتٗ سلتتٓ دس ستتبَ  

ثتٝ   1980دسغتذ دس ستبَ    2/10ایتبِیب ٔیضاٖ ستضاسیٗ اص  

سسیذٜ است. دس اٍّ٘ستبٖ آٔبس  2000دسغذ دس سبَ  2/33

دسغتذ دس   17ثتٝ   1992دسغذ دس ستبَ   8/13یٗ اص سضاس

دسغذ  7/5سبَ اخیش اص 10ٚ دس تشویٝ دس طی  1997سبَ 

دسغذ سسیذٜ است. ایٗ آٔبس دس ثسیبسی وطتٛسٞب   8/20ثٝ 

 دسغذ ٘یض ٌضاسش ضذٜ استت. تتب آ٘جتب وتٝ ثتٝ ٘ظتش        30تب 

اپیتذٔی دسآٔتذٜ استت. افتضایص      غٛست ثٝسسذ سضاسیٗ  ٔی

ٝ اسیٗ دس سشاستش د٘یتب، ایتٗ    ٔیضاٖ ستض  تٛجٝ لبثُ سا  ٔستئّ

 ثٟذاضتی ٔاشح  یٞب ستٓیسیىی اص ٔؼیلات ٟٔٓ  ػٙٛاٖ ثٝ

ٖ یثاخیش دس  یٞب سبَز. دس 9) سبصد یٔ ایتشاٖ   یٞتب  ٕبسستتب

تؼذاد صایٕبٖ ثب ػُٕ سضاسیٗ سٚ ثٝ افضایص ٌزاضتتٝ استت.   

دس تحمیك ضشیؼت ٚ ٕٞىتبساٖ، ٔیتضاٖ ستضاسیٗ دس ستا      

 ثش اسبسز. 10ضاسش ضذٜ است )دسغذ ٌ 5/66ضٟش تٟشاٖ، 

 Integration Monitoring EvaluationزIMES) ٌتضاسش 

Survey   َ1384دس سب  ٗ  6/40 دس وطتٛس  ، ٔیتضاٖ ستضاسی

ز. دس حتتبَ حبضتتش، آٔتتبس 11دسغتتذ ٌتتضاسش ضتتذٜ استتت )

خػٛغتی حتبوی اص    یٞتب  ٕبسستبٖیثغیشسسٕی اص ثشخی اص 

 ز.10دسغذ است ) 90ٔیضاٖ سضاسیٗ ثبلای 

 دس ٔتتٛسد  ییٚ ٔبٔتتبص٘تتبٖ  یإِّّتتٗ یثتتساستتیٖٛ وٕیتتتٝ فذ

اخلالی ثبسٚسی ا٘سبٖ اػلاْ ٕ٘ٛدٜ است وٝ ا٘جبْ  یٞب جٙجٝ

 ز.12) استتت یشاخلالتتیغستتضاسیٗ ثتتذٖٚ دلایتتُ پضضتتىی  

 جٟتتب٘ی اػتتلاْ وتتشدٜ استتت ثٟذاضتتت ٕٞچٙتتیٗ ستتبصٔبٖ 

 ٔٙامتتی ٘یستتت وتتٝ   اص جٟتتبٖ، یا ٔٙامتتٝ چیدس ٞتتوتتٝ 

آٔتتبس  ز.13) بضتذ دسغتذ ث 10-15 ٔیتضاٖ ستضاسیٗ ثتتیص اص  

تبثغ استبٖ فبسس  یٞب ضٟشستبٖاص ٔشاوض ثٟذاضت  دسیبفتی

ٝ وتٝ   دٞذ یٔ٘طبٖ  ٖ یصادسغتذ   4/41 یطتٛسوّ  ثت  یٞتب  ٕتب

 سضاسیٗ ثٛدٜ است غٛست ثٝ غٛست ٌشفتٝ دس استبٖ فبسس،

 ز.14)

  ٝ آٔتٛصش ثتٝ ٔتبدساٖ ٚ     ٘تبیج ٔابِؼٝ تٛسّی ٘طتبٖ داد وت

ا٘جتبْ صایٕتبٖ    ثتشای  آٟ٘تب ایجبد آٔبدٌی سٚحی ٚ سٚا٘ی دس 

. ذدسغتذ ضت  15وبٞص سضاسیٗ ثتٝ ٔیتضاٖ    ٔٛجتطجیؼی، 

آٔبس ٚ اسلبْ ثبلای سضاسیٗ دس وطٛس، فبغّٝ ٔتب ثتب ستبصٔبٖ    

دسغذ تب ستبَ  15ثٟذاضت )ا٘جبْ سضاسیٗ ثٝ ٔیضاٖ جٟب٘ی 

ٔیتضاٖ ستضاسیٗ،    دس وبٞصا٘جبْ ٔذاخلات  شیتأثز ٚ 2010

صٔیٙتٝ  دس ایتٗ   تتش  یجتذ ِضْٚ ا٘جبْ ٔذاخلات  دٞٙذٜ ٘طبٖ

چٙب٘چتٝ اسائتٝ ختذٔبت     ضتذٜ  ثبثتت تجشثی  طٛس ثٝ. ثبضذ یٔ

آٔٛصش ثٟذاضت  ّٝیٚس ثٝوبفی  ا٘ذاصٜ ثٝثٟذاضتی ٚ دسٔب٘ی 

 .  ز15) پطتیجب٘ی ٘طٛد سٛدٔٙذ ٘خٛاٞذ ثٛد

ٔتبدس طتی دٚساٖ    یٞب یآٌبٞآٔٛصش ثٟذاضت سجت استمبء 

ضٛد تب ثب آٌبٞی وبٔتُ سٚش ٔٙبستجی سا ثتشای     ثبسداسی ٔی

ٛد ا٘تخبة وشدٜ ٚ ثذٖٚ ػّتُ ثتبِیٙی ستضاسیٗ سا    صایٕبٖ خ

پطتتتٛا٘ٝ  ٞشچمتتذسا٘تختتبة ٘ىٙتتذ. دس آٔتتٛصش ثٟذاضتتت  

تئٛسیه ٔٙبست ثٝ ٕٞشاٜ ٘یبصٞبی اسبسی ثٟذاضتی ٚجتٛد  

آٔٛصش ثیطتش خٛاٞذ ثتٛد   یٞب ثش٘بٔٝ یاثشثخطداضتٝ ثبضذ 

آٔٛصضی ٔتٙبست ثتب   یٞب یتئٛسٚ دس ایٗ صٔیٙٝ استفبدٜ اص 

ثستیبس   تٛا٘تذ  یٔت ٚ ٘تبیج ٔتٛسد ا٘تظتبس    ٝٔٛسدٔابِؼجبٔؼٝ 

 ز.15) ٔفیذ ٚالغ ضٛد

یىتی اص  تئٛسی ػُٕ ٔٙامی  ،ثش اسبس ٔابِؼبت ا٘جبْ ضذٜ

وٝ دس استجبط ثب ٍ٘تشش  است  ییٞب یتئٛسٚ  ٞب ٔذَثٟتشیٗ 

ز. ایٗ اٍِٛ ثش ٔجٙتبی یته   16)ثبضذ  یٔٚ سفتبسٞبی ثبسٚسی 

ٚضتبت  ٌشدیتذٜ استت. ٔفش   یٌزاسٝ یپب یضٙبخت سٚاٖتئٛسی 

سا ثش پبیتٝ   طبٖیٞبٓ یتػٕایٗ تئٛسی ایٗ است وٝ اٚلا افشاد 

ثشسستتی ٔؼمتتَٛ ٚ ٔٙامتتی اطلاػتتبت دس دستتتشس اتختتبر 
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 1393، ثٟبس 1، ضٕبسٜ 1ّٝ آٔٛصش ٚ سلأت جبٔؼٝ، دٚسٜ ٔج

 
پیبٔذ ٚ ٘تبیج ػّٕىشد خٛد سا لجُ اص اتختبر   بًیثب٘ٚ  وٙٙذ یٔ

ز. ثتش استبس تئتٛسی    17) دٞٙتذ  یٔلشاس  ٔٛسدتٛجٝتػٕیٓ 

ذ سفتتبس فتشد، لػت    وٙٙتذٜ ٗ یتی تؼ ٗیتتش  ٟٔٓػُٕ ٔٙامی، 

سفتبسی است. فیطجیٗ ٚ آصٖ لػذ سا لیبٚت احتٕبِی فتشد  

. لػذ فتشد ثتشای ا٘جتبْ    ا٘ذ وشدٜثیبٖ  ٔٛسد٘ظشاص ٘ٛع سفتبس 

یه سفتبس تشویجی اص ٍ٘شش ٘سجت ثتٝ سفتتبس ٚ ٞٙجبسٞتبی    

ا٘تضاػی است. ٍ٘شش ٘سجت ثٝ سفتتبس ضتبُٔ ػمبیتذ فتشد ٚ     

یتض  ٚ ٞٙجبسٞتبی ا٘تضاػتی ٘   ثبضتذ  یٔاسصیبثی اص ٘تبیج سفتبس 

ُ ضبُٔ اػتمتبدات ٘شٔتی )اػتمتبدات     ٝ  ضتى دس فتشد ٚ   ٌشفتت

 ز.17) خب٘ٛادٜز ٚ اٍ٘یضٜ ثشای اطبػت است

دس ایٗ پژٚٞص ثب تٛجٝ ثٝ ایٙىٝ دس ا٘تخبة ٘ٛع صایٕبٖ غیش 

فشدی ٘ظیتش آٌتبٞی، اسصیتبثی اص ٘تتبیج ٚ ٍ٘تشش،       ػٛأُاص 

اجتٕبػی ٘ظیش اػتمبدات ٘شٔی ٚ فطتبسٞبی   وٙٙذٞبی تؼییٗ

است ٚ لػذ ٔتبدس ثتشای ا٘جتبْ صایٕتبٖ      ٔؤثشیض اجتٕبػی ٘

، ِزا تئٛسی ػٕتُ ٔٙامتی   ذیآ یٔ حسبة ثٝ ػبُٔ ٗیتش ٟٔٓ

ثشای وبٞص ٔیضاٖ سضاسیٗ دس ص٘بٖ ثبسداس ضٟشستتبٖ فستب   

است. آٔبس ٔٛجٛد دس ایشاٖ ٚ دس استبٖ فبسس ٚ  ضذٜ ا٘تخبة

دس ضٟشستبٖ فستب حتبوی اص ثتبلا ثتٛدٖ ٔیتضاٖ       خػٛظ ثٝ

ضْٚ ا٘جبْ ٔذاخلاتی جٟت وتبٞص ٔیتضاٖ   سضاسیٗ است ٚ ِ

. ٔابِؼتٝ حبضتش ثتب    ثبضذ یٔوبُٔ ٔحسٛة  طٛس ثٝسضاسیٗ 

ٞذف وبٞص ٔیضاٖ سضاسیٗ دس ثیٗ ص٘بٖ ثتبسداس ضٟشستتبٖ   

 فسب ا٘جبْ ٌشفت.

 هب مًاد ي ريش
ثٛد  یتجشث ٕٝی٘ای اص ٘ٛع  ای ٔذاخّٝ پژٚٞص حبضش، ٔابِؼٝ

ٚ     1390وٝ دس ستبَ   تحتت   َدس ثتیٗ ص٘تبٖ ثتبسداس ضتىٓ ا

. سٚش ضتی دسٔب٘ی ضٟش فسب ا٘جتبْ ضتذ  پٛضص ٔشاوض ثٟذا

تػبدفی سبدٜ ثتٛد،   یا دٚٔشحٌّٝیشی دس ایٗ ٔابِؼٝ  ٕ٘ٛ٘ٝ

 طٛس ثٝثذیٗ تشتیت وٝ چٟبس ٔشوض ثٟذاضتی دسٔب٘ی ضٟشی 

تػبدفی ثٝ دٚ ٌشٜٚ ٔذاخّٝ ٚ وٙتشَ ا٘تستبة یبفتٙتذ ٚ ثتب    

ٝ      ثشسسی پشٚ٘ذٜ دس  ٞبی ٔتبدساٖ ثتبسداس ِیستت ٔتبدسا٘ی وت

دس ٞش ٌشٜٚ ٔطخع ٌشدیتذ ٚ   ،سْٛ ثبسداسی ثٛد٘ذ ٔبٞٝ سٝ

صٖ ثتبسداس   100 ٔجٕٛػبًثب دس ٘ظش ٌشفتٗ سٟٕیٝ ٞش ٔشوض 

ٝ ٘فش ٌتشٜٚ وٙتتشَز    50٘فش ٌشٜٚ ٔذاخّٝ ٚ  50)  غتٛست  ثت

تػتتبدفی ستتبدٜ ا٘تختتبة ٚ ٚاسد ٔابِؼتتٝ ضتتذ٘ذ. ٔؼیبسٞتتبی 

 خشٚج اص پژٚٞص ػجبست اص داضتٗ ستبثمٝ فطتبسخٖٛ ثتبلا،   

بثت، ستبثمٝ ستمط، ٍِتٗ وٛچته، تطتخیع حتبٍّٔی       دی 

، دیبثت حبٍّٔی ٚ ٔسٕٛٔیت حتبٍّٔی ثٛد٘تذ.   ییچٙذلّٛصا

ٔابِؼٝ حبضش ٔػٛة وٕیتٝ اخلاق دا٘طٍبٜ ػّتْٛ پضضتىی   

سستٕی اص ٔؼبٚ٘تت    ٘بٔٝ یٔؼشف اسائٝفسب ثٛدٜ ٚ پژٚٞطٍش ثب 

دا٘طٍبٜ ثتٝ ٔشاوتض ثٟذاضتتی دسٔتب٘ی      یآٚس فٗتحمیمبت ٚ 

 ٌ دس  وٙٙتذٜ  ضتشوت شدیتذ. ثتٝ افتشاد    تحت پٛضص ٔؼشفتی 

ٚ ٔحشٔب٘تٝ   ٞب پشسطٙبٔٝ٘بْ ثٛدٖ  ثذٖٚ دس خػٛظٔابِؼٝ 

اطٕیٙتتتبٖ ختتتبطش دادٜ ضتتتذ ٚ  ٞتتتب آٖثتتتٛدٖ اطلاػتتتبت 

دس ایتٗ پتژٚٞص داٚطّجب٘تٝ ٚ ثتب وستت       وٙٙذٌبٖ ٔطبسوت

 وتجی ٚاسد ٔابِؼٝ ضذ٘ذ.   ٘بٔٝ تیسضب

اطلاػبت پشسطتٙبٔٝ وتجتی    یآٚس جٕغدس ایٗ ٔابِؼٝ، اثضاس 

ضتشوت وٙٙتذٌبٖ   دٞی تٛسط  خٛدٌضاسشثٛد وٝ ثٝ سٚش 

ٌتشٜٚ ٔذاخّتٝ ٚ وٙتتشَ لجتتُ ٚ ثؼتذ اص ٔذاخّتٝ آٔٛصضتتی      

ثش ٔجٙبی ٔتغیشٞبی  ضذٜ یطشاحتىٕیُ ٌشدیذ. پشسطٙبٔٝ 

تئٛسی ػُٕ ٔٙامی ٚ ٔطتُٕ ثش سٝ ثخص صیش ثٛد. ثخص 

اَٚ ضبُٔ ٔتغیشٞبی جٕؼیت ضٙبختی اص لجیُ؛ سٗ، ستٗ  

ضؼیت اضتغبَ، سا  تحػیلات ٕٞسش، سا  تحػیلات، ٚ

ٕٞسش، ٔیضاٖ دسآٔذ خب٘ٛاس، سٗ حبٍّٔی ٚ تبسیخ احتٕتبِی  

صایٕتبٖ ثتٛد. آٌتتبٞی اص ٔضایتب ٚ ٔؼبیتتت صایٕتبٖ طجیؼتتی ٚ     

َ  10ثخص دْٚ ٔابِؼٝ، دس لبِت  ػٙٛاٖ ثٝسضاسیٗ  ثتب   ستؤا

ز ثٛد وٝ ثشای ٞتش  دا٘ٓ یٕ٘)ثّی، خیش،  یا ٙٝیٌضٔمیبس سٝ 

 ٞتتش جتتٛاة غّتتط ٚ یتتب  جتتٛاة دسستتت ٕ٘تتشٜ یتته ٚ ثتتشای

ٚ وست ٕ٘شٜ ثتبلاتش   ضذٜ  ٌشفتٕٝ٘شٜ غفش دس ٘ظش  دا٘ٓ یٕ٘

آٌبٞی ثیطتش اص ٔضایبی صایٕبٖ طجیؼی ٘ستجت   دٞٙذٜ ٘طبٖ

 سضاسیٗ ثٛد.  صایٕبٖ ثٝ

ٔتغیشٞتبی تئتٛسی    ستؤالات ثخص سْٛ پشسطٙبٔٝ ضتبُٔ  

ػُٕ ٔٙامی ثٛد وتٝ ثبٚسٞتبی سفتتبسی ٘ستجت ثتٝ ا٘جتبْ       

ٚ  15یبثی ٘تبیج سفتبس ثتٝ تشتیتت ثتب    صایٕبٖ طجیؼی ٚ اسصض

)خیّی ٔختبِفٓز   1 یا ٙٝیٌض 5ثب ٔمیبس ِیىشت  سؤاَ 10

)خیّی ٔٛافمٓز اسصیتبثی ٌشدیتذ ٚ وستت ٕ٘تشٜ ثتبلاتش       5تب 

 ٖ ثبٚسٞتبی سفتتتبسی ٔنجتت ٚ اسصضتیبثی ٘تتتبیج     دٞٙتذٜ  ٘طتب

 ستؤالات سفتبسی ثٟتش ٘سجت ثٝ ا٘جبْ صایٕبٖ طجیؼتی ثتٛد.   

ی ٚ اٍ٘یضٜ اطبػت اص فشد دس ٔٛسد ٔشثٛط ثٝ ثبٚسٞبی ٞٙجبس

ٚ  ٔؤثش٘تذ ایٙىٝ چٝ وسب٘ی دس ا٘تختبة ٘تٛع صایٕتبٖ ص٘تبٖ     

 ٞتب  آٖاص ایتٗ افتشاد ثتشای     هیت  وذاْلسٕت دْٚ ایٙىٝ ٘ظش 
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 ػّی خب٘ی جیحٛ٘ی ٚ ٕٞىبساٖ                                                                 ٙامی               اثشثخطی ثش٘بٔٝ آٔٛصضی ٔجتٙی ثش تئٛسی ػُٕ ٔ

 5ثب ٔمیتبس ِیىتشت    سؤاَ 5ثٛدٜ است ٞش وذاْ ثب  تش ٟٔٓ

)خیّتتی ٔتتٛافمٓز   5)خیّتتی ٔختتبِفٓز تتتب    1 یا ٙتتٝیٌض

ٖ تش . وستت ٕ٘تشٜ ثتبلا   ضتذ  یشیٌ ا٘ذاصٜ ٚجتٛد   دٞٙتذٜ  ٘طتب

 ثٛد.   ا٘جبْ صایٕبٖ طجیؼی وٙٙذٜ تیتشغٞٙجبسٞبی ا٘تضاػی 

لػذ سفتبسی ثب ٞذف اسصضیبثی لػذ فشد ثشای ا٘تخبة ٘تٛع  

 لاؼبًسضاسیٗ،  احتٕبلاً) یا ٙٝیچٟبسٌض سؤاَصایٕب٘ص ثب یه 

لتشاس   یٔٛسدثشسسطجیؼیز  لاؼبًطجیؼی ٚ  احتٕبلاًسضاسیٗ، 

اػتجبس ٔحتٛا ٚ سبختبس پشسطتٙبٔٝ   اسصضیبثی ٚ تأییذٌشفت. 

٘فش اص ٔتخػػتیٗ آٔتٛصش    10اص طشیك استفبدٜ اص ٘ظشات 

 ستتؤالاتثٟذاضتتت ٚ استمتتبء ستتلأت ا٘جتتبْ ضتتذ. پبیتتبیی  

 30یه ٌتشٜٚ   یثش سٚپشسطٙبٔٝ دس لبِت ٔابِؼٝ ٔمذٔبتی 

. ٔیتضاٖ  لتشاس ٌشفتت  ٘فشی اص ص٘بٖ ثبسداس دیٍش ٔٛسد اسصیبثی 

ثتشای   ستؤالات ی وشٚ٘جتب(ز  ضشیت ٕٞجستٍی دسٚ٘ی )آِفب

، 85/0، اسصضتتیبثی ٘تتتبیج سفتتتبس  92/0ثبٚسٞتتبی سفتتتبسی  

ٚ اٍ٘یتضٜ اطبػتت اص فتشد ثشاثتش ثتب       81/0ثبٚسٞبی ٞٙجبسی 

 آٔذ. ثٝ دست 89/0

اص  آصٖٔٛ صیپ ا٘جبْٚ پا اص ا٘تخبة ٌشٜٚ ٔذاخّٝ ٚ وٙتشَ 

اص ٔشاوتض   ٞتبی ٔؼٕتَٛ سا   ٞش دٚ ٌشٜٚ، ٌشٜٚ وٙتشَ آٔٛصش

ب٘ی دسیبفت ٕ٘ٛد٘تذ ٚ دس ٌتشٜٚ ٔذاخّتٝ ٘یتض     ثٟذاضتی دسٔ

آٔٛصش ثش اسبس اجضاء تئٛسی ػُٕ ٔٙامی طی سٝ جّسٝ 

آٔٛصضی ثشای ص٘بٖ ثبسداس ثٝ ٕٞشاٜ ٔبدس ٚ یىی اص دٚستب٘ص 

ا٘جبْ ضذ، یه جّسٝ سخٙشا٘ی جٟت استمتبء آٌتبٞی، یته    

جّسٝ ثحث ػٕٛٔی جٟت تغییش ٍ٘تشش ٚ یته جّستٝ دس    

ٚ لػتذ ص٘تبٖ ٘ستجت ثتٝ      ثتش ٍ٘تشش   ذیت تأؤبٜ آخش جٟت 

ٚ فیّٓ دٚ ٘ٛع صایٕتبٖ طجیؼتی ٚ    ثشٌضاس ضذصایٕبٖ طجیؼی 

ٕ٘بیص دادٜ ضذ ٚ یته جّستٝ    وٙٙذٌبٖ ضشوتسضاسیٗ ثٝ 

٘یض ثشای ضٛٞشاٖ ص٘تبٖ ثتبسداس تٛستط ٔتخػػتبٖ ص٘تبٖ ٚ      

 شیتتأث ضٟشستبٖ )جٟتت   ضذٜ ضٙبختٝصایٕبٖ ٚ وبسضٙبسبٖ 

ٝ  تیدسٟ٘بٚ  ثشٌضاس ضذٞبی ا٘تضاػیز  ثش ٘شْ  یٞتب  پشسطتٙبٔ

ٞش دٚ ٌشٜٚ ٔذاخّٝ ٚ وٙتشَ تىٕیُ ٌشدیتذ.   دس آصٖٔٛ پا

دس دٚ ٌشٜٚ  ٞب ٕبٖیصاٞب ٘تیجٝ  سٝ ٔبٜ پا اص ا٘جبْ آٔٛصش

ٔشاوتض  ٞتبی ثٟذاضتتی ٔٛجتٛد دس     ثشسسی پشٚ٘تذٜ اص طشیك 

 آٚسی ضذ. ثٟذاضتی دسٔب٘ی جٕغ

  افتتضاس ٘تتشْثتتب استتتفبدٜ اص   یآٚس جٕتتغاطلاػتتبت پتتا اص  

 لتتشاس  ُیتتٚتحّٝ یتتتجضٔتتٛسد  18یتتشایص ٚ SPSSآٔتتبسی 

ٌشفت. جٟت ٔمبیستٝ ٔیتبٍ٘یٗ ٕ٘تشات آٌتبٞی، ٍ٘تشش ٚ      

دٚ ٞٙجبسٞبی ا٘تضاػی لجتُ ٚ ثؼتذ اص ٔذاخّتٝ آٔٛصضتی دس     

صٚجی ٚ جٟت ٔمبیستٝ ٔیتبٍ٘یٗ ٕ٘تشات     ٌشٜٚ اص آصٖٔٛ تی

ثؼتذ اص ا٘جتبْ ٔذاخّتٝ اص آصٔتٖٛ      دٚ ٌتشٜٚ ثیٗ  ٞب سبصٜایٗ 

مبیسٝ ٔتغیشٞبی جٕؼیتت  ٔستمُ استفبدٜ ضذ. جٟت ٔ تی

ضٙبختی ثیٗ دٚ ٌشٜٚ ٚ ٕٞچٙیٗ فشاٚا٘تی ٘ستجی ستضاسیٗ    

دٚ ٚ  )سفتبسز ٚ لػذ سفتتبسی ثتیٗ دٚ ٌتشٜٚ اص آصٔتٖٛ وتبی     

داسی ثتشای   آصٖٔٛ دلیك فیطش استفبدٜ ضتذ. ستا  ٔؼٙتی   

 دس ٘ظش ٌشفتٝ ضذ. 05/0ٞب وٕتش اص  ٕٞٝ آصٖٔٛ

 هب يبفته
 تتتب  16 وٙٙتتذٌبٖ دس ٔابِؼتتٝ ثتتیٗ ٔحتتذٚدٜ ستتٙی ضتتشوت

 71ثیطتتشیٗ افتشاد )   ٚثٛد  1/24±3/2سبَ ثب ٔیبٍ٘یٗ  30

ستبَ لتشاس داضتتٙذ.     30تتب   20دسغذز دس ٔحذٚدٜ ستٙی  

 یضتٙبخت  تیت جٕؼٞتبی   ثٝ ثشسسی ٚیژٌی 1جذَٚ ضٕبسٜ 

ٝ  .استت وٙٙذٌبٖ دس ٔابِؼٝ پشداختٝ  ضشوت آصٔتٖٛ   ٘تیجت

 داسی ٔؼٙی تفبٚت وٝ داد ٘طبٖ دٚ ٚ آصٖٔٛ دلیك فیطش وبی

ٖ    سٗ، ست  اص٘ظش  ا  تحػتیلات، تحػتیلات ٕٞستش، ٔیتضا
 

زوبن ببردار  یشىبخت تیجمع مقبیسٍ متغیرَبی -1جديل شمبرٌ 

 مداخلٍ ي کىترل دي گريٌدر مطبلعٍ در  کىىدٌ شرکت

 متغیر

گريٌ مداخلٍ 

(55N=) 

گريٌ کىترل 

(55N=) 
سطح 

 یدار یمعى
 تعداد)درصد( تعداد)درصد(

 )ثٝ سبَز     سه 

  20صیش 

  30 تب 20

 

 13ز 26)

 37ز 74)

 

 16ز 32)

 34ز 68)

509/0 

       تحصیلات   

 اثتذایی

 سإٞٙبیی

 دیپّٓ

 دا٘طٍبٞی

 

 5ز 10) 

 11ز 22)

 31ز 62)

 3ز 6)

 

 4ز 8) 

 13ز 26)

 30ز 60)

 3ز 6)

 

961/0 

 

             تحصیلات َمسر 

 اثتذایی

 سإٞٙبیی

 دیپّٓ

 دا٘طٍبٞی

 

 2ز 4) 

 13ز 26)

 31ز 62)

 4ز 8)

 

-- 

 19ز 38)

 26ز 52)

 5ز 10)

 

*299/0 

              اشتغبل

 ضبغُ

 داس خب٘ٝ

 

 6ز 12)

 44ز 88)

 

 8ز 16)

 42ز 84)

564/0 

      میسان درآمد

 خٛة

 ٔتٛسط

 ضؼیف

 

 4ز 8)

 31ز 62)

 15ز 30)

 

 11ز 18)

 24ز 48)

 15ز 30)

 

125/0 

 ثبضذ ز ٔیFisher Exact Test٘تبیج ٔشثٛط ثٝ آصٖٔٛ دلیك فیطش ) *
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 1393، ثٟبس 1، ضٕبسٜ 1ّٝ آٔٛصش ٚ سلأت جبٔؼٝ، دٚسٜ ٔج

 
 ٗ ٜ  دٚ دسآٔذ ٚ ٚضؼیت اضتغبَ ثتی ٝ  ٌتشٚ وٙتتشَ   ٚ ٔذاخّت

ٞبی تئٛسی ػُٕ  ٘ذاسد. ٕٞچٙیٗ ٔمبیسٝ ٕ٘شات سبصٜ ٚجٛد

داسی ثیٗ ٌشٜٚ ٔذاخّٝ  ٔٙامی ٘طبٖ داد وٝ اختلاف ٔؼٙی

 ز.<05/0Pٚ وٙتشَ لجُ اص ٔذاخّٝ ٚجٛد ٘ذاضت)

ٞتبی تئتٛسی ػٕتُ ٔٙامتی      ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘شات آٌبٞی ٚ سبصٜ

دس ثتیٗ دٚ ٌتشٜٚ ٔذاخّتٝ ٚ    آٔٛصضی ّٝ لجُ ٚ ثؼذ اص ٔذاخ

 ٞب بفتٝیٔمبیسٝ ضذٜ است، طجك  2وٙتشَ دس جذَٚ ضٕبسٜ 

ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘شات آٌبٞی، ثبٚسٞبی سفتبسی ٚ اسصضتیبثی ٘تتبیج   

داسی داضتٝ  سفتبس ثؼذ اص ٔذاخّٝ ثیٗ دٚ ٌشٜٚ اختلاف ٔؼٙی

 ز. ثتتٝ ػجتتبستی لجتتُ اص ٔذاخّتتٝ اختتتلاف P<001/0استتت)

 ٚجٛد ٞب ثیٗ دٚ ٌشٜٚ یه اص سبصٜ ٞیچ داسی دس ٕ٘شات ٔؼٙی

ِٚتیىٗ ثؼتذ اص ٔذاخّتٝ ٔیتبٍ٘یٗ ٕ٘تشات آٌتبٞی،       ٘ذاضت 

ثبٚسٞتبی سفتتبسی ٚ اسصضتیبثی ٘تتبیج سفتتبس ثتیٗ دٚ ٌتشٜٚ        

 تأثیشداس داضت وٝ حبوی اص  ٔذاخّٝ ٚ وٙتشَ اختلاف ٔؼٙی

 .ثبضذ یٔاجشای ٔذاخّٝ آٔٛصضی دس ثیٗ ٌشٜٚ ٔذاخّٝ 

دسغذ ٔتبدساٖ   60بسٞبی ا٘تضاػی،دس ساثاٝ ثب ٞٙج ٕٞچٙیٗ

دسغتتذ ٔتتبدساٖ دس ٌتتشٜٚ ٔذاخّتتٝ،  50دس ٌتتشٜٚ وٙتتتشَ ٚ 

ٔٙجغ ٌشفتٗ اطلاػبت صایٕتب٘ی   ٗیتش ٟٔٓ ػٙٛاٖ ثٝپضضه سا 

 دسغتذ  53اػلاْ وشدٜ ثٛد٘ذ ٚ اٍ٘یضٜ ثشای اطبػتت ٘یتض دس   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

دسغذ اص ٌشٜٚ ٔذاخّٝ، اص پضضه ثتیص   56ٌشٜٚ وٙتشَ ٚ  

 ٞب ثٛد.ْ اص سبیش ٘ش

لجُ ٚ ثؼذ اص  صایٕبٖٔمبیسٝ لػذ ا٘جبْ  3دس جذَٚ ضٕبسٜ 

ٔذاخّٝ دس دٚ ٌشٜٚ ٔذاخّٝ ٚ وٙتشَ ثب استتفبدٜ اص آصٔتٖٛ   

ٞب تؼذاد افشاد ثب  است. ثب تٛجٝ ثٝ یبفتٝ ضذٜ اسائٝدلیك فیطش 

 13لػذ لاؼی ا٘جبْ صایٕبٖ طجیؼتی دس ٌتشٜٚ ٔذاخّتٝ اص    

داس  وٝ اص ٘ظش آٔتبسی ٔؼٙتی  ثٛد  بفتٝی صیافضا٘فش  35٘فش ثٝ 

ز ٚ دس ٌتتشٜٚ وٙتتتشَ لػتتذ لاؼتتی ا٘جتتبْ =001/0Pثتتٛد )

ثٛد ٚ ایتٗ   بفتٝی صیافضا٘فش  19٘فش ثٝ  17صایٕبٖ طجیؼی اص 

َ ٗ یثباز. =188/0Pداس ٘جٛد ) تفبٚت اص ٘ظش آٔبسی ٔؼٙی  حتب

 2ثب لػذ لاؼی ا٘جتبْ ستضاسیٗ اص    ص٘بٖ ثبسداسدس ایٗ ٌشٜٚ 

ثؼتتذ اص ٔذاخّتتٝ  دسغتتذز 34)٘فتتش 17ثتتٝ دسغتتذز  4)٘فتتش 

 ثٛد.  بفتٝی صیافضا

دس ٟ٘بیت طجك ٘تبیج آصٖٔٛ وتبی استىٛئش، ػّٕىتشد ص٘تبٖ     

پا اص ٔذاخّتٝ ثتیٗ دٚ ٌتشٜٚ ٔذاخّتٝ ٚ وٙتتشَ اختتلاف       

دسغتذ   90ز. دس ایٗ ٔابِؼتٝ،  =001/0Pداضت) یداس یٔؼٙ

٘فشز اص ص٘بٖ ثبسداس ٌشٜٚ ٔذاخّٝ صایٕبٖ ثٝ سٚش طجیؼی 45)

ٝ  یدسحبِ٘ذ، ا٘جبْ دادٜ ثٛد دس ص٘تبٖ ٌتشٜٚ وٙتتشَ ایتٗ      وت

 ثٛد. ضذٜ ٌضاسش٘فشز 30دسغذ) 60ٔیضاٖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تئًری عمل مىطقی بیه دي گريٌ مداخلٍ ي کىترل قبل ي بعد از مداخلٍ آمًزشی یَب ٍ آگبَی ي سبزٌمقبیس -2جديل شمبرٌ 

 متغیرَب
سطح  (=55nگريٌ مداخلٍ) (=55nگريٌ کىترل) 

 اوحراف معیبر ±میبوگیه  اوحراف معیبر ±میبوگیه  داری معىی

 088/0 41/5± 9/1 57/5± 9/1 لجُ آگبَی

 001/0 11/9± 3/1 63/5± 2/2 ثؼذ

 312/0 99/54±7/12 22/55±8/12 لجُ ببيرَبی رفتبری

 001/0 11/74±6/9 51/52±2/16 ثؼذ

ارزشیببی وتبیج 

 رفتبر

 899/0 45/20± 1/4 64/21 ± 2/4 لجُ

 001/0 32/28 ±3/3 22/21± 1/4 ثؼذ

 413/0 80/9±1/2 66/9 ±6/1 لجُ ببيرَبی َىجبری

 065/0 65/10±1/1 17/10 ±5/1 ثؼذ

اوگیسٌ اطبعت از 

 فرد

 438/0 51/14±6/1 72/14 ±9/0 لجُ

 358/0 25/15 ±1/1 99/14 ±1/1 ثؼذ

 
 جديل تًزیع فراياوی قصد برای اوجبم زایمبن  قبل ي بعد از مداخلٍ آمًزشی بیه گريٌ مداخلٍ ي کىترل -3جديل شمبرٌ 

 قصد اوجبم سساریه
سطح  سساریه قطعبً طبیعی قطعبً سساریه احتمبلاً طبیعی احتمبلاً

 تعداد )درصد( تعداد )درصد( تعداد )درصد( تعداد )درصد( داری معىی

 *884/0 2ز 4) 13ز 26) 11ز 22) 24ز 48) ٌشٜٚ ٔذاخّٝ قبل از مداخلٍ

 2ز 4) 17ز 34) 10ز 20) 21ز 42) ٌشٜٚ وٙتشَ 

 *001/0 1ز 2) 35ز 70) 1ز 2) 13ز 26) ٌشٜٚ ٔذاخّٝ بعد از مداخلٍ

 17ز 34) 19ز 38) 7ز 14) 7ز 14) ٌشٜٚ وٙتشَ 

 ثبضذ ز ٔیFisher Exact Test٘تبیج ٔشثٛط ثٝ آصٖٔٛ دلیك فیطش )             *
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 ػّی خب٘ی جیحٛ٘ی ٚ ٕٞىبساٖ                                                                 ٙامی               اثشثخطی ثش٘بٔٝ آٔٛصضی ٔجتٙی ثش تئٛسی ػُٕ ٔ

 بحث

لجُ ٚ ثؼذ اص ٔذاخّٝ تفبٚت آٔبسی  آٔذٜ دست ثٝطجك ٘تبیج 

ٝ یدسصٔثیٗ ٌشٜٚ ٔذاخّتٝ ٚ وٙتتشَ    یداس یٔؼٙ آٌتبٞی،   ٔٙت

اسصضیبثی اص ٘تبیج سفتبس، ثبٚسٞبی سفتتبسی، لػتذ سفتتبسی ٚ    

ػّٕىشد ایٗ ٘ٛع آٔتٛصش دس   شیتأثىشد ٔطبٞذٜ ضذ وٝ ػّٕ

وتتبٞص ٔیتتضاٖ ستتضاسیٗ سا ٘طتتبٖ داد. ثشاستتبس ٘تتتبیج     

اص تحمیك حبضش ثیٗ سٗ، ٔیتضاٖ تحػتیلات،    آٔذٜ دست ثٝ

ٔیضاٖ آٌبٞی، اسصضیبثی اص ٘تبیج سفتتبس، ثبٚسٞتبی سفتتبسی،    

ٔطتبٞذٜ ٘طتذ،    یداس یٔؼٙت لػذ ٚ ػّٕىشد ساثاتٝ آٔتبسی   

میك تٛسّی ثیٗ سٗ ٚ تحػیلات ٔبدس ثتب  دس تح وٝ یدسحبِ

دس تحمیك . ز15) ٚجٛد داضت یداس یٔؼٙ٘ٛع صایٕبٖ ساثاٝ 

Cai  یداس یٔؼٙ٘یض ثیٗ افضایص سضاسیٗ ٚ سٗ ٔبدس استجبط 

ٔحٕتذیبٖ ٘یتض ساثاتٝ     ز. دس تحمیتك ػّتی  18ٚجٛد داضت )

ثتتیٗ ستتا  ستتٛاد ٔتتبدس دس ٌتتشٜٚ     یداس یٔؼٙتتآٔتتبسی 

ی دس ٔمبیسٝ ثتب ٌتشٜٚ غیتش    سضاسیٗ ا٘تخبث وٙٙذٜ دسخٛاست

 ز.19ثٝ دست آٔذ ) وٙٙذٜ دسخٛاست

ثیٗ ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘شٜ آٌبٞی ٌتشٜٚ ٔذاخّتٝ ٚ وٙتتشَ، لجتُ ٚ     

ٚجٛد داضتت ٚ   یداس یٔؼٙثؼذ اص ٔذاخّٝ آٔٛصضی اختلاف 

ثؼذ اص ٔذاخّٝ، ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘شٜ آٌبٞی ٌشٜٚ ٔذاخّٝ ٘سجت ثٝ 

ٞ  یداس یٔؼٌٙشٜٚ وٙتشَ افضایص  طتی  داضتٝ استت. دس پژٚ

آٔٛصش  شیتأثثشسسی  ٔٙظٛس ثٝوٝ تٛسط ػٕیذی ٚ اوجشصادٜ 

سضاسیٗ ا٘جبْ ضذٜ  ٙٝیصٔ دسٚ ٍ٘شش ص٘بٖ ثبسداس  یثش آٌبٞ

ٔیتبٖ آٌتبٞی ٚ    یداس یٔؼٙت است، لجُ اص ٔذاخّٝ، اختلاف 

ٍ٘شش ٌشٜٚ ٔذاخّٝ ٚ وٙتتشَ ٚجتٛد ٘ذاضتت، أتب ثؼتذ اص      

ٝ یآٔٛصش  ٔطتبثٝ ٔابِؼتٝ حبضتش حبغتُ ضتذٜ       ییٞتب  بفتت

پژٚٞطی تٛسّی ٚ ٕٞىبساٖ دس خػٛظ  یٞب بفتٝیز. 2است)

ٝ افضایص آٌبٞی ثؼذ اص ٔذاخّٝ آٔٛصضی وٝ   شیتتأث  ٔٙظتٛس  ثت

 ا٘جبْثبسداس  یٞب خب٘ٓسضاسیٗ ا٘تخبثی دس  دس وبٞصآٔٛصش 

ضذ، ٘یض ثب ٘تبیج ٔابِؼٝ حبضتش ٔطتبثٟت ٚ ٕٞختٛا٘ی داسد    

ز. ٕٞچٙیٗ اص تحمیمبت ٔطبثٝ ٚ ٞٓ سٛی دیٍش دس ایٗ 15)

ٖ  تٛاٖ ثٝ ٔابِؼبت سحیٕی ٝ ٔیصٔیٙ ز، 20) ویبٖ ٚ ٕٞىتبسا

ٖ 21) ٌٙجی ٚ ٕٞىبساٖ ز ٚ فتحیتبٖ ٚ  22) ز، لجب ٚ ٕٞىتبسا

 Lagrewز اضتتبسٜ ٕ٘تتٛد. دس ٕٞتتیٗ ساستتتب،   5) ساد ضتتشفی

ٚMorgan      دس پژٚٞص خٛد ثب ػٙتٛاٖ وتبٞص ستضاسیٗ دس

 ثیٕبسستبٖ خػٛغی آٔشیىب ثٝ ٘تتبیجی ٔاتبثك ثتب تحمیتك    

ٞب افضایص آٌتبٞی ص٘تبٖ    دس ٔابِؼٝ آٖ حبضش دست یبفتٙذ،

ز. 23ّتتٝ آٔٛصضتتی ٔطتتبٞذٜ ٌشدیتتذ ) ثتتبسداس، ثؼتتذ اص ٔذاخ

آٔتٛصش ثتش   ثش٘بٔتٝ  وشد وتٝ   یشیٌ جٝی٘ت ٌٛ٘ٝٗ یاتٛاٖ  ٔی

اسبس تئٛسی ػُٕ ٔٙامی دس ٌتشٜٚ ٔذاخّتٝ، دس افتضایص    

داضتٝ استت وتٝ    یا ٔلاحظٝ لبثُ شیتأثآٌبٞی ٔبدساٖ ثبسداس 

ا٘جبْ ٔذاخّتٝ آٔٛصضتی ٔتٛسد ا٘تظتبس     ایٗ یبفتٝ ثب تٛجٝ ثٝ 

 ثٛد.

ثشاسبس تئٛسی ا٘تظبس  اسصش، اسصضیبثی ٘تبیج سفتبس دس ٚالغ 

لیبٚت خٛد ضخع ٘سجت ثٝ سفتبسی است وٝ لػذ ا٘جتبْ  

آٖ سا داسد. دس ٔابِؼٝ حبضش اسصضیبثی اص ٘تبیج سفتبس ٔبدساٖ 

جت ثٝ صایٕبٖ طجیؼی لجُ ٚ ثؼتذ  ثبسداس دس ٌشٜٚ ٔذاخّٝ ٘س

اص ا٘جبْ ٔذاخّٝ ٚ ٕٞچٙیٗ ثیٗ ٌشٜٚ ٔذاخّٝ ٚ وٙتشَ ثؼذ 

سا ٘طتبٖ داد وتٝ ایتٗ     یداس یٔؼٙت اص ا٘جبْ ٔذاخّٝ تفتبٚت  

آٔتتٛصش دس اسصیتتبثی ٔنجتتت اص صایٕتتبٖ  شیتتتأثٔٛضتتٛع ٘یتتض 

. دس تحمیتتك دٞتتذ یٔتتطجیؼتتی دس ٌتتشٜٚ ٔذاخّتتٝ سا ٘طتتبٖ 

س خػٛظ اسصضتیبثی ٔنجتت   تٛسّی ٘یض ٘ظش ٔبدساٖ ثبسداس د

اص ٘تبیج صایٕبٖ طجیؼی لجُ ٚ ثؼذ اص ا٘جبْ ٔذاخّتٝ تفتبٚت   

 ز.15سا ٘طبٖ داد ) یداس یٔؼٙ

دس ٔٛسد ثبٚسٞبی سفتبسی ٔبدساٖ ثتبسداس ٘ستجت ثتٝ صایٕتبٖ     

ٔذاخّتٝ ٚ ثؼتذ    دس ٌشٜٚطجیؼی لجُ ٚ ثؼذ اص ا٘جبْ ٔذاخّٝ 

اص ا٘جتتبْ ٔذاخّتتٝ ثتتیٗ ٌتتشٜٚ ٔذاخّتتٝ ٚ وٙتتتشَ تفتتبٚت   

 یداس یٔؼٙسا ٘طبٖ داد ٚ ٕٞچٙیٗ ساثاٝ آٔبسی  یداس یٙٔؼ

٘یتتض ثتتیٗ ٔیتتبٍ٘یٗ ٕ٘تتشٜ آٌتتبٞی ٚ اسصضتتیبثی اص ٘تتتبیج ٚ  

ثبٚسٞبی سفتبسی ٔطبٞذٜ ضذ وٝ ایٗ ٔٛضٛع ػلاٜٚ ثش ٘طبٖ 

تئٛسی ػُٕ ٔٙامی دس استمتبء   ثش اسبسآٔٛصش  شیتأثدادٖ 

 ٍ٘شش ص٘بٖ ثبسداس ٘سجت ثٝ صایٕبٖ طجیؼی ساثاٝ ثیٗ اجضاء

 .دٞذ یٔٔذَ سا ٘یض ٘طبٖ 
 

ٞذف اص ٞٙجبسٞبی ا٘تضاػی دس ٔابِؼٝ حبضش ضٙبخت افتشاد  

دس لػتذ ص٘تبٖ ثتبسداس دس ا٘تختبة      شٌتزاس یتأثٔٛسد اػتجبس ٚ 

، ثٙتبثشایٗ اػتمتبدات ٘شٔتی ٚ اٍ٘یتضٜ     ثٛد ٔؤثشسٚش صایٕبٖ 

ثتش ٞٙجبسٞتبی    ٔتؤثش دٚ ػبُٔ اغتّی   ػٙٛاٖ ثٝثشای اطبػت 

ٌشفت. دس تحمیك حبضش دس پبسخ  لشاس یثشسس ٔٛسدا٘تضاػی 

وٝ ضٕب دس ٌشفتٗ اطلاػتبت ثتشای صایٕتبٖ اص     سؤاَثٝ ایٗ 

دسغتذ   50، ذیت وٙ یٔچٝ وسب٘ی )ٚ یب چٝ ٔٙبثؼیز استفبدٜ 

دسغذ ٔبدساٖ دس ٌشٜٚ وٙتشَ  60ٔبدساٖ دس ٌشٜٚ ٔذاخّٝ ٚ
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 1393، ثٟبس 1، ضٕبسٜ 1ّٝ آٔٛصش ٚ سلأت جبٔؼٝ، دٚسٜ ٔج

 
ٔٙجغ وست اطلاػبت خٛد ٔؼشفی وشد٘ذ  ػٙٛاٖ ثٝپضضه سا 

، ضتٛٞش، دٚستتبٖ ٚ وتتبة لتشاس     ثؼذی ٔبدس یٞب ستجٝٚ دس 

اٍ٘یضٜ ثشای اطبػت دس پبسخ ثتٝ   ٔٙٝیدسصٔداضتٙذ. ٕٞچٙیٗ 

اص ایٗ افشاد ثتشای ا٘تختبة ٘تٛع     هی وذاْوٝ ٘ظش  سؤاَایٗ 

صایٕبٖ ثشای ضٕب إٞیت ثیطتشی داسد ٘یض اص ٕٞیٗ تشتیت 

 پیشٚی وشد٘ذ.  

ْ  ٗیتتش  ٟٔٓ ٞب، ثش اسبس یبفتٝ دس ثتشای ص٘تبٖ ثتبسداس     ٞتب  ٘تش

ٚ  ثٛد٘تذ جٝ اَٚ پضضه ٚ ثؼتذ ٔتبدس، ضتٛٞش ٚ دٚستتبٖ     دس

. دس دشوت  یٔت اٍ٘یضٜ ثشای اطبػت ٘یض اص ٕٞیٗ سٚاَ تجؼیتت  

دسغذ ص٘بٖ پضضه سا ػبُٔ تؼیتیٗ   70اص فشجی  یا ٔابِؼٝ

سٚش صایٕبٖ دا٘ستتٙذ. یؼٙتی ٍ٘تشش پضضته دس ا٘تختبة      

ز. طجتك ٌتضاسش   24استت )  شٌتزاس یتأثسٚش صایٕب٘ی ثسیبس 

Signorellie  ػبٔتُ ٟٕٔتی دس    ،ایتبِیب سٚش وتبس پضضته  اص

 Porrecoز. دس تحمیتك دیٍتشی اص   25ضیٛع سضاسیٗ است )

دسغذ ص٘بٖ ٘متص ٕٞستش سا دس ا٘تختبة سٚش صایٕتب٘ی      64

 8/8دس تحمیك ٔطبثٝ دس استتشاِیب   وٝ یدسحبِدا٘ستٙذ  ٔؤثش

ز. ٔی تٛاٖ ٌفتت ایتٗ   26دسغذ ص٘بٖ ایٗ ػمیذٜ سا داضتٙذ)

ٚ اجتٕبػی جٛأتغ   فشٍٞٙی یٞب بٚتتفتفبٚت صیبد ٘بضی اص 

ٔیضاٖ دخبِتت پضضته دس افتضایص ٔیتضاٖ      دسٞشحبَاست. 

ٌزضتتٝ ثتٝ حتذی ثتٛدٜ استت وتٝ        یٞب سبَسضاسیٗ طی 

ػّت دس تػٕیٓ ثٝ ا٘جبْ سضاسیٗ  ٗیتش ٟٔٓثشخی ٔحممیٗ، 

لیتبٚت پضضته ٚ ضتشایط     ،ضشایط صایٕب٘ی ثیٕبس یجب ثٝسا 

فشٞٙتتً  . ٕٞچٙتتیٗا٘تتذ دا٘ستتتٝٔحیاتتی حتتبوٓ ثتتش ٚی 

ز ٚ اغشاس ثیٕتبس ٚ ختب٘ٛادٜ ٚی   27ثشخی جٛأغ) بفتٝیشییتغ

٘جٛدٜ  شیتأث یث٘یض دس اتخبر تػٕیٓ پضضه دس ا٘جبْ سضاسیٗ 

 .ثبضذ یٔٚ اص ػُّ افضایص ٔیضاٖ سضاسیٗ 
 

لػذ سفتبسی، دس ٔابِؼٝ حبضش لػذ ٔبدساٖ ثتشای   ٔٙٝیدسصٔ

شٜٚ ا٘جبْ صایٕبٖ طجیؼی لجُ ٚ ثؼذ اص ا٘جتبْ ٔذاخّتٝ دس ٌت   

ٔذاخّتتٝ ٚ ثؼتتذ اص ا٘جتتبْ ٔذاخّتتٝ ثتتیٗ دٚ ٌتتشٜٚ تفتتبٚت   

سا ٘طبٖ داد وٝ ایٗ ٔٛضٛع ٘یض ػلاٜٚ ثتش ٘طتبٖ    یداس یٔؼٙ

تئٛسی ػُٕ ٔٙامی دس تغییش آٔٛصش ٔجتٙی ثش  شیتأثدادٖ 

استجتبط ثتیٗ    ،لػذ ٔبدساٖ ثبسداس ثٝ سٕت صایٕتبٖ طجیؼتی  

 ٘یتض  یٔیتش  ٔابِؼٝ دس .ٔٛسد تبییذ لشاس داداجضاء ٔذَ سا ٘یض 

ٔتشداٖ ػطتبیش ٘ستجت ثتٝ      یٞتب  ذٌبٜیدثشسسی  ػٙٛاٖ تحت

تٙظیٓ خب٘ٛادٜ، دس ٔمبیستٝ ٘ستجت لػتذ سفتتبسی ٔتشداٖ      

 یداس یٔؼٙػطبیش ٌشٜٚ آصٖٔٛ ثب ٌشٜٚ ضبٞذ اختلاف آٔبسی 

 ز.  28ثیٗ دٚ ٌشٜٚ ٔطبٞذٜ ضذ)

أب دس ٔٛسد آخشیٗ جضء تئٛسی ػُٕ ٔٙامی یؼٙتی سفتتبس،   

صایٕبٖ طجیؼتی   ٔٙٝیدسصٔاخّٝ تفبٚت ثیٗ ٌشٜٚ وٙتشَ ٚ ٔذ

تئتٛسی ػٕتُ    شیتتأث استت ٚ ایتٗ ٔٛضتٛع     داس یٔؼٙت  وبٔلاً

ٔٙامی دس وبٞص ٔیضاٖ سضاسیٗ  سا دس ایٗ ٔابِؼتٝ ٘طتبٖ   

ٚ ٘یتتض لجتتب ٚ . دس ٔابِؼتتٝ فتحیتتبٖ ٚ ضتتشیفی ساد دٞتتذ یٔتت

ٔطبثٝ ثب ایٗ ٘تیجٝ ثتٝ دستت آٔتذ     ییبٞ بفتٝیٕٞىبساٖ ٘یض 

ز Saisto (30ز Ryding  (29ٚز. ٔابِؼبتی وٝ تٛستط 5،22)

ای ٔابثك ٚ ٕٞسٛ ثب ٘تیجتٝ ٔابِؼتٝ    ا٘جبْ ضذ٘ذ، ثٝ ٘تیجٝ

افضایص لػذ ثشای ا٘تخبة صایٕتبٖ طجیؼتی    ٔٙٝیدسصٔحبضش 

دست یبفتٙذ. ٔطىلات ٘بضتی اص ٕٞتبٍٞٙی ص٘تبٖ ثتبسداس ٚ     

ٞتب، ٕٞتبٍٞٙی ثتب     جٟت ضتشوت دس وتلاس   ٞب آٖٕٞسشاٖ 

ب ٚ ٘متص  ٞت  ٔشوض ثٟذاضت ضٟشستبٖ جٟت ثشٌضاسی ولاس

ٔتخػػتیٗ ص٘تبٖ ٚ صایٕتبٖ دس افتضایص ضتتیٛع      شٌتزاس یتأث

 اصجّٕتتٝدس ص٘تتبٖ ثتتبسداس ضتتىٓ اَٚ   ٔخػٛغتتبًستتضاسیٗ 

 ٚ ٔطىلات ٔابِؼٝ حبضش ثٛد. ٞب تیٔحذٚد

 يریگ جهیوت

ٝ  دس ٟ٘بیت  تئتٛسی   ثتش استبس  آٔتٛصش   شیتتأث ثتٝ   ثتب تٛجت

تٛغتیٝ ٔتی   ٔٙامی دس وبٞص ٔیتضاٖ ستضاسیٗ،    ُتتتتػٕ

وتٝ ػتلاٜٚ ثتش     ٘ظبٔٙتذ  یٞب آٔٛصشسبیش  اص ایٗ اٍِٛ ٚ ضٛد

، اجتٕبػی ٘یض ٘متص داس٘تذ   ٞبی تؼییٗ وٙٙذٜفشدی،  ػٛأُ

آٔٛصش ثٝ ٕٞسشاٖ ٚ ٔبدساٖ ص٘بٖ ثتبسداس دس   استفبدٜ ضٛد.

. ٌتشدد  یٔت تٛغتیٝ   بًیت لٌٛشٚٞی ٘یض  یٞب ثحثٚ  ٞب آٔٛصش

ثش وبٞص ٔیتضاٖ   شٌزاسیتأثٕٞچٙیٗ ٘مص سبیش فبوتٛسٞبی 

حشوتتبت ٚسصضتتی، ٘متتص ٔحتتیط  ٘متتص اصجّٕتتٝستتضاسیٗ 

ُ ثیٕبسستبٖ ٚ پضضه ثش وتبٞص ٔیتضاٖ ستضاسیٗ ٘یتض       لبثت

 است. یثشسس 

 تشكر ي قذرداوي

ٔتی   24421ضتٕبسٜ   یمتبت یتحمایٗ ٔابِؼٝ حبغتُ طتشح   

ٗ  ٔؼبٚ٘تت  ٔتبِی  وٝ ثتب حٕبیتت    ثبضذ  آٚسی تحمیمتبت ٚ فت

ٚ ختتذٔبت ثٟذاضتتتی دسٔتتب٘ی   دا٘طتتٍبٜ ػّتتْٛ پضضتتىی   

اص ایطتتبٖ  ّٝیٚستتٗ یثتتذ فستتب  ا٘جتتبْ ٌشدیتتذ ٚضٟشستتتبٖ 

ص٘تتبٖ ثتتبسداس  . ٕٞچٙتتیٗ اص وّیتتٝ  ضتتٛد یٔتتلتتذسدا٘ی 

ضجىٝ ثٟذاضت ٚ دسٔبٖ  وبسوٙبٖوٙٙذٜ دس ٔابِؼٝ ٚ  ضشوت
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صحٕتبت  ٕٞىبسی ثب تیٓ تحمیتك ٚ  ضٟشستبٖ فسب ثٝ خبطش 

. ٔٙتبفغ ضخػتی   ضتٛد  یٔت تطتىش ٚ لتذسدا٘ی    غطبٖیدس یث

ٝ ثب ٘تتبیج ایتٗ تحمیتك استجتبطی ٘ذاضتت      ٔمبِٝ ٘ٛیسٙذٌبٖ

 است.
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Abstract 
Introduction: Cesarean section is considered as a major surgery accompanied by several 

complications. The aim of this study was to investigate the effectiveness of educational pro-

gram based on the theory of reasoned action to reduce the rate of cesarean section among 

pregnant women in Fasa, Southern Iran. 

Materials & Methods: This quasi-experimental study was performed on 100 (50 participants 

in each of the control and intervention groups) primiparous women in the third trimester of 

pregnancy admitted to health centers of Fasa city, Fars province, Iran. The data-gathering tool 

was a multipart questionnaire containing demographic variables and the theory of reasoned 

action structures. After the pretest, the intervention group underwent exclusive training based 

on the theory of reasoned action. Then, after 3 months, both groups took part in the posttest. 

Data was analyzed by paired T-test, independent T-test, chi-square and Fisher exact test using 

SPSS-18 software. 

Results: A significant difference was found between the two groups regarding knowledge, 

evaluations behavioral outcomes, behavioral beliefs and intention (P<0.001). Chi-square 

analysis showed a significant difference between the two groups regarding their performance 

(P<0.001). 

Conclusions: The present intervention was effective in increasing the pregnant women’s 

knowledge, evaluations behavioral outcomes, behavioral beliefs and strengthening their inten-

tion as well as performance. Therefore, it is suggested to use this model and other systematic 
trainings for pregnant women to decrease the rate of cesarean section. 
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