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 يذُچك

 ووبى، يسفتوبس اسوت. دس ساثغوِ ثوب اًتخوبة ًوَ  صا       ضیو آه تیو خوَد خْوت اًدوبم هَفق    يیثبٍس ضخع ثِ تَاًب یخَدکبسآهذ :هقذهِ

. هغبلعوِ  ضوَد  یهشثَط ه وبىيدس صهبى صا یضشٍس یّب صا ٍ اًدبم ٍاکٌص استشس ظيفشد خْت هقبثلِ ثب ضشا يیثِ تَاًب یخَدکبسآهذ

 .ذيدس صًبى ثبسداس اًدبم گشد جشیًَ  صايوبى ٍ صهبى ل ةدس اًتخب یذتأثیش خَدکبسآه يییحبضش ثبّذف تع

 یقجلو  یعو یعج وبىيهبدس ثبسداس ضکن اٍل ٍ دٍم ثب صا 200 يیدس ث 1393حبضش دس سبل  یهقغع -یفیهغبلعِ تَغ :ّب رٍشهَاد ٍ 

آسبى اًتخبة ضوذًذ.   یشیگ ٍش ًوًَِآثبد اًدبم ضذ. صًبى هَسد هغبلعِ ثب س ضْشستبى پبسس یدسهبً-یهشاکض ثْذاضت 5تحت پَضص 

ٍ  یعوویعج وووبىياًتخووبة صا یخَدکبسآهووذ ،یضووٌبخت تیووخوع ػووبتاعلاعووبت ثووب اسووتفبدُ اص پشسطووٌبهِ ضووبه  هطخ یگووشدآٍس

 یّوب  ٍ ثوب اسوتفبدُ اص آصهوَى    SPSS-21افضاس  ثب ًشم ضذُ یآٍس خوع یّب ثَد. دادُ یدّ ثِ سٍش خَدگضاسش جشیصهبى ل یخَدکبسآهذ

 .قشاس گشفت  یٍتحلِ يهَسد تدض هستق  یٍ ت طشیف قیَى دقآصه دٍ، یکب

 ووبى يٍ ضول  ثوب اًتخوبة سٍش صا    یلیتکو وِیّوسش، داضتي ث لاتیتحػ يثَد؛ ثی 19/25±48/4هبدساى  یسٌ يیبًگیه ّب: یبفتِ

 وبىيٍ اًتخبة سٍش صا وبىيثب تعذاد صا جشیٍ صهبى ل یعیعج وبىياًتخبة صا ی(. خَدکبسآهذP<05/0ٍخَد داضت ) یداس یاستجبط هعٌ

سا اًتخبة کوشدُ ثَدًوذ،    یعیعج وبىيکِ صا یدس هبدساى ثبسداس ضکن دٍم ٍ افشاد یخَدکبسآهذ يیبًگی(. هP<001/0استجبط داضتٌذ )

 .ثَد طتشیث

ظ هشتج وبىيٍ ثب تعذاد صا کٌٌذُ يییتع وبىيدس اًتخبة سٍش صا جشیٍ صهبى ل وبىياًتخبة سٍش صا یخَدکبسآهذ گيری: ًتيجِ

دس هبدساى ثبسداس ضکن  ژُيٍ ثِ وبىيخْت کبّص تشس اص صا یثش خَدکبسآهذ یدس هذاخلات آهَصض گشدد یه طٌْبدیلزا پ ثبضذ؛ یه

 .اٍل تَخِ گشدد

 یصًبى ثبسداس، خَدکبسآهذ وبى،يصا :ٍاشگبى کليذی

 

 مقذمه
سٍش صايووبى ّون    ييتش وييادس اکثش هَاسد صايوبى عجیعی  

اًدوبم صايووبى عجیعوی    . ثبضذ یهی ًَصاد ثشای هبدس ٍ ّن ثشا

      گشدد یًو شيپز گبّی اٍقبت ثِ دلاي  پضضکی اهکبى

                                                              

                                                              

حفوؼ   يك اقذام ضشٍسی خْوت  عٌَاى ثِ تَاًذ یهسضاسيي ٍ 

افوضايص   ثوبٍخَد (. 1،2) اًدوبم ضوَد  سلاهت هوبدس ٍ ًوَصاد   

صايووبى   اخیوش،  یّب سبلايوٌی دس خشاحی سضاسيي دس عَل 

          هوبدساى   شیٍه اصلحبػ کبّص هشگ تَاًذ یًو سضاسيي

                                                             

                                                             

 پژوهشی مقاله

گشٍُ آهَصش ثْذاضت ٍ استقبءسلاهت، داًطکذُ  ، صفيِ کٌعبًی: ًَیسٌذُ هسئَل* 

 .تجشيض، تجشيض، ايشاى یاضت، داًطگبُ علَم پضضکثْذ
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 پَس                     ٍسدی غفیِ کٌعبًی ٍ حویذ الِ                                                                                جشیٍ صهبى ل وبىيتخبة ًَ  صاهشثَط ثِ اً یخَدکبسآهذ

اقتػوبدی خوبيگضيي صايووبى     یّب ٌِيّضّوچٌیي تحوی  ٍ 

دس اثش سضاسيي دس  شیٍه هشگهیضاى  کِ یعَس ثِعجیعی ضَد؛ 

  .(3،4) ثبضذ یهثشاثش صايوبى عجیعی  4-10هبدساى 

حوذاکثش  سبصهبى ثْذاضت خْبًی ثیبى داضتِ کِ  کِ یدسحبل

ايي هیوضاى دس  ، دسغذ ثبضذ 15هیضاى سضاسيي ًجبيذ ثیص اص 

 9/32دسغوذ ثوِ    7/20، اص 2009توب   1996آهشيکب اص سوبل  

دس اًگلسوتبى دس   هیوضاى سوضاسيي   ،است بفتِي  صيافضادسغذ 

 2/33، 2000دسغذ ٍ دس ايتبلیب دس سبل  4/21، 2004سبل 

 اخیش ثیطتشيي هیوضاى  یّب سبلدس  .است ضذُ گضاسشدسغذ 

-8) ثبضوذ  یهدسغذ  2/46هشثَط ثِ چیي ٍ حذٍد  سضاسيي،

، هیضاى سضاسيي دس ايوشاى دس  ضذُ اًدبمثش عجق هغبلعبت (. 4

دسغذ ٍ هیضاى سضاسيي اًتخبثی دس اسدثیو    46، 2009سبل 

کِ ًسجت ثِ آهوبس   ضذُ گضاسش دسغذ 6/58، 2010دس سبل 

ِ هیضاى ثبلای سوضاسيي    . اصخْبًی سقن ثبلايی است  عٌوَاى  ثو

 (.1،9،10) ضَد یهيبد  يکی اص هعضلات سیستن ثْذاضتی 

عَاسؼ هتعبقت عو  سضاسيي ثسیبس ثیطتش اص صايوبى عجیعی 

، تت، خًَشيضی، عوَاسؼ ثیَْضوی   .  ايي عَاسؼ ضبه است

دسد ٍ عفًَت ضکن ٍ هح  خشاحی، عفًَت سحوی، تطوکی   

ٍ  یّب لختِ دس  حبلوت  خًَی دس پبّب، اهکبى غذهِ ثِ هثبًوِ 

يَى خوَى، خفوت   ، افضايص ًیوبص ثوِ تشاًسوفَص   عَل خشاحی

، افضايص سٌذسٍم صخش تٌفسی دس ًوَصاداى، کوبّص   یسشساّ

احسووبس صٍدسس ٍصى ًوَصاداى، افسوشدگی پوو  اص صايووبى،    

 (.1،11-13) ثبضذ یهی ٌیث خَدکنًبسضبيتی ٍ 

ِ  هؤثشًذثسیبسی اص عَاه  دس هیضاى سضاسيي  ثْجوَد   :اصخولو

ثیَْضی، کبّص خغوش عوَاسؼ ثعوذ     ّبی یكتکٌ ٍ خشاحی

سخت ثوَدى  ، تقبضبی ثیوبس، خوعیت ضٌبختی ه عَاعو ، 

سي هبدس دس ثبسداسی ٍ تشس اص صايوبى صايوبى عجیعی قجلی، 

(16-14.)   
 

ثبعث ضوَد   تَاًذ یهعَاهلی است کِ  ييتش هْنتشس يکی اص 

تب هبدساى ثش اًدبم سضاسيي گشايص پیذا کٌٌوذ؛ صًوبًی کوِ اص    

توَاى خوَد    دسد صايوبى سا خبسج اص دسٍاقع تشسٌذ یهصايوبى 

خْوت   غوشفب  چٌویي صًوبًی سوضاسيي سا     اسبسوب  ، پٌذاسًوذ  یه

ٍ ايووي  کٌٌووذ یهوواختٌووبة اص صايوووبى عجیعووی دسخَاسووت  

کن آًبى دس اًدبم صايوبى عجیعی خَدکبسآهذی دسخَاست اص 

ثوبٍس   دّوذ  یهو ًطوبى   ّوب  یثشسس(. 16-19) گشدد یه حبغ 

 سفتبس ضیآه تیهَفقضخع ًسجت ثِ تَاًبيی خَد خْت اًدبم 

سفتووبس هْوون اسووت   اتخووبردس  "خَدکبسآهووذی" عٌووَاى ثووِ

ضبه  اسصيبثی فشد اص  دس ايي هغبلعِ خَدکبسآهذی. (21،20)

ٍ اًدوبم   صا اسوتشس تَاًبيی خوَد خْوت هقبثلوِ ثوب ضوشايظ      

ضشٍسی ثخػَظ دس صهوبى لیجوش ٍ دسد صايووبى     یّب ٍاکٌص

صًوبى ثوبسداسی کوِ خَدکبسآهوذی      سٍد یهو اًتظبس  . ثبضذ یه

تلقوی   یبفتٌیو ً دسوت اسًذ، صايوبى عجیعی سا اهوشی  پبيیٌی د

عووَل دٍساى ثووبسداسی تدشثووِ کووشدُ ٍ تووشس صيووبدی سا دس 

خَدکبسآهوذی  ًقوص هْووی دس اًتخوبة      سٍ يياصا، کٌٌذ یه

دس هَسد  ّوکبساًص ٍ Dilk هغبلعِ (.22سٍش صايوبى داسد )

صايووبى ًطوبى داد کوِ     سٍش ًقص خَدکبسآهذی دس اًتخبة

 ًووَ  سٍش اًتخووبة دس کٌٌووذُ يیوویتع عبهوو  خَدکبسآهووذی

ًیوض دس هغبلعوِ خوَد ثوب عٌوَاى        Lowe.(23)اسوت   صايوبى

 دس ثویي صًوبى ًخسوت صا، توأثیش     خَدکبسآهذی ثشای صايووبى 

ثیبى کشد  صايوبى سٍش اًتخبة ثش سا لیجش صهبى خَدکبسآهذی

ثوِ   ،تشس صًوبى ًخسوت صا اص صايووبى    سٍد یهاحتوبل . (24)

ووبًی ٍ توشس صًوبى ضوکن دٍم ثوب      دلی  ًذاضتي تدشثوِ صاي 

ثِ دلی  داضتي تدشثِ صايوبى سخت ٍ  ،صايوبى عجیعی قجلی

تحووو  دسد، هیووضاى خَدکبسآهووذی آًووبى سا خْووت اًتخووبة 

ثوب تَخوِ ثوِ ًقوص      دّوذ. قوشاس   شیتوأث صايوبى عجیعی تحت 

ِ خَدکبسآهذی دس اًتخبة صايوبى عجیعی ٍ لیجوش؛ دس     هغبلعو

  َ دکبسآهوذی دس اًتخوبة   حبضش سعی ثش آى ثَد کوِ توأثیش خ

سٍش صايوبى ٍ دس صهبى لیجش دس دٍ گشٍُ اص صًبى ثبسداس ضکن 

 سٍد یهو اٍل ٍ دٍم هَسد هقبيسِ ٍ اسصيبثی قشاس گیشد؛ اًتظوبس  

ِ کِ ايوي هغبلعوِ ثتَاًوذ دس خْوت      هوذاخلات   یضيو س ثشًبهو

هیضاى اًتخبة صايووبى عجیعوی دس    صيثشافضاآهَصضی هجتٌی 

 اس ًتبيح هغلَثی سا اسائِ دّذ.ّش دٍ گشٍُ اص هبدساى ثبسد

 ها مواد و روش

هقغعی ثَد کِ دس ثْبس  -حبضش يك پژٍّص تَغیفی  هغبلعِ

دس ثوویي صًووبى ثووبسداس ضووکن اٍل ٍ دٍم تحووت   1393سووبل 

 آثبد پبسسدسهبًی هٌتخت ضْشستبى -پَضص هشاکض ثْذاضتی

سَم ثبسداسی قشاس داضوتٌذ، اًدوبم پوزيشفت.     هبِّ سِکِ دس 

ِ ًوخْت اًدبم  ُ يپباص ثویي کلیوِ    یشیو گ ًَو ٍ هشاکوض   ّوب  گوب

 3کوِ ضوبه     آثبد پبسسدسهبًی ضْشی ضْشستبى  -ثْذاضتی

 3پبيگوبُ ٍ   2تػوبدفی سوبدُ    غَست ثِهشکض ثَد،  4پبيگبُ ٍ 
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سپ  ثوب تَخوِ ثوِ     ،دسهبًی اًتخبة ضذًذ -هشکض ثْذاضتی

ِ  ّب ًوًَِهعیبسّبی ٍسٍد ثِ هغبلعِ،  ِ  غوَست  ثو  یشیو گ ًوًَو

ٍ هشاکوض ثْذاضوتی هٌتخوت ثشگضيوذُ      ّب گبُيپب آسبى اص ثیي

صى ثوبسداس ضوکن اٍل ٍ دٍم ٍاسد    200 دسهدووَ  ضذًذ کِ 

هغبلعووِ ضووذًذ. هعیبسّووبی ٍسٍد دس ايووي هغبلعووِ ضووبه     

ِ ثبسداس ضکن اٍل يوب دٍم   یّب خبًن ِ  سو سوَم ثوبسداسی،    هبّو

سبل، صًبى ثبسداس ضکن دٍم ثب صايوبى عجیعوی   35-18سٌیي 

هکووشس ٍ فقووذاى   یّووب سووقظس فبقووذ قجلووی، صًووبى ثووبسدا  

کٌتشاًذيکبسیًَْبی صايوبى عجیعی ٍ سضبيت ضخػی ثوشای  

ضشکت دس هغبلعِ ثَد ٍ هعیبسّبی خوشٍج اص هغبلعوِ ضوبه     

حبهلگی چٌوذقلَيی، لگوي    اصخولِّبی سضاسيي  اًذيکبسیَى

ّووبٌّگی  ثوب  ثوَد. هغبلعوِ    کَچك، ديبثت ٍ فطبسخَى ثبلا

 آثوبد  پبسسسهبى ضْشستبى لاصم ثب سيبست ضجکِ ثْذاضت ٍ د

ٍ کست سضبيت آگبّبًِ ٍ هکتَة اص افشاد تحوت هغبلعوِ ثوب    

اعویٌبى دادى ثِ آًبى دس خْوت هحشهبًوِ ثوَدى اعلاعوبت     

 .، اخشا ضذاخزضذُ

گشدآٍسی اعلاعبت دس ايي هغبلعِ ثوب اسوتفبدُ اص تشکیجوی اص    

پشسطوٌبهِ خشسوٌذی ٍ   هحقوق سوبختِ ٍ    یّوب  پشسطٌبهِ

، هطخػووبت  خوعیووت ضووٌبختی   ضووبه ( 22ّوکووبساى )

خَدکبسآهذی اًتخبة صايوبى عجیعوی، خَدکبسآهوذی صهوبى    

غَست  یدّ خَدگضاسشلیجش ٍ اًتخبة سٍش صايوبى ثِ سٍش 

اص ًظشات ٍ  یشیگ ثْشُثب  ّب پشسطٌبهِهحتَايی  گشفت. سٍايی

سضووتِ  ًظووشاى غووبحتًفووش اص اسووبتیذ ٍ  10 یّووب يیساٌّوووب

ػػویي هبهوبيی ٍ   تخَصش ثْذاضت ٍ استقوبء سولاهت ٍ ه  آه

ضبخع سٍايوی هحتوَايی   ٍ  اًدبم ضذ  اعوبل اغلاحبت لاصم

(CVI)  هیووضاى سٍايووی هحتووَايی ٍ(CVR)  توووبهی سووؤالات

تعیوویي پبيووبيی  هٌظووَس ثووِ ثشاثووش ثووب يووك  ثووِ دسووت آهووذ.

صى ثبسداس اخوشا   50، هغبلعِ هقذهبتی ثب ضشکت ّب پشسطٌبهِ

ای ضوذ ٍ ضوشيت ّوجسووتگی دسًٍوی )آلفووبی کشًٍجوب ( ثووش    

، خَدکبسآهوذی  85/0خَدکبسآهذی اًتخبة صايوبى عجیعوی  

ثِ دست آهذ.  90/0ٍ اًتخبة سٍش صايوبى  95/0صهبى لیجش 

ثوب اسوتفبدُ اص هتلیشّوبی سوي،      خوعیت ضٌبختیاعلاعبت 

هیضاى تحػیلات، هیوضاى تحػویلات ّوسوش، ضول ، ضول       

ثوشای   هوَسدًظش ّوسش، ثبسداسی خَاستِ يب ًبخَاستِ، هکبى 

ِ  صايوبى، ٍ ثشخوَسداسی اص    ،ضعیت تحت پَضص ثوَدى ثیوو

قوشاس گشفوت.    هَسدسوٌدص ثیوِ تکویلوی ٍ دسآهوذ خوبًَاس    

هقیوبس اًتخوبة سٍش صايوووبى ثوب اسووتفبدُ اص اثوضاس هحقووق     

ثوب دٍ گضيٌوِ صايووبى عجیعوی ٍ     سوؤال   2ضوبه    یا سبختِ

ضذ. ثشای اسصيبثی هقیوبس خَدکبسآهوذی    یدّ پبسخسضاسيي 

ِ اثوضاس هحقوق   اًتخبة صايوبى عجیعی اص   5ضوبه    یا سوبخت

صايوبى ثوِ سٍش عجیعوی سوخت ّون      "هثبل  عَس ثِ، سؤال

، اسوتفبدُ ضوذ. خْوت    "کوٌن  یهو ثبضذ، هي صايوبى عجیعی 

سٌدص هقیبس خَدکبسآهذی صهبى لیجش ًیوض اص پشسطوٌبهِ   

 خشسٌذی ٍ ّوکوبساى  کبسآهذی صايوبىضذُ خَد یسبص یثَه

دس فبغولِ   ًنتوَا  یهو "هثوبل   عوَس  ثِ، سؤال 18( ضبه  22)

ّوش دٍ  سوؤالات  ، استفبدُ گشديوذ. تووبهی   "دسدّب قذم ثضًن

هقیبس خَدکبسآهذی اًتخبة صايوبى عجیعی ٍ خَدکبسآهذی 

ِ  5لیکوشت   یدّو  پبسخصهبى لیجش ثِ سٍش  )اص کوبهلا    یا ستجو

، 3ًووشُ   ًظوش  یثو ، 1ًبهغوئي ًوشُ غوفش، ًوبهغوئي ًووشُ    

ٍ  25ضوذ.   ( تکوی 5ٍ کبهلا  هغوئي ًوشُ  4ًوشُ  هغوئي

ثبلاتشيي ًوشُ، خَدکبسآهذی ثیطتشی  عٌَاى ثِثِ  تشتیت  90

 سا خْت اًتخبة صايوبى عجیعی ٍ صهبى لیجش ًطبى داد.  

ِ حبغ  اص پشسطٌبهِ اص  یّب دادُ  یٍتحلِ يتدضخْت   ًسوخ

استفبدُ گشديذ ٍ پو  اص ثشسسوی تَصيوع     SPSS افضاس ًشم 21

وعیوت ضوٌبختی اص   ، خْت آًبلیض هتلیشّوبی خ ّب دادًُشهبل 

آهبس تَغیفی )فشاٍاًی ٍ دسغذ(؛ استجبط هتلیشّبی خوعیوت  

ضٌبختی ثب اًتخبة سٍش صايوبى دس ّوش يوك اص دٍ گوشٍُ اص    

ٍ آصهوَى   دٍ یکوب هبدساى ثوبسداس ضوکن اٍل ٍ دٍم اص آصهوَى    

دقیق فیطش؛ هقبيسِ هیبًگیي خَدکبسآهذی اًتخوبة صايووبى   

اى ثبسداس ضکن اٍل سدعجیعی ٍ خَدکبسآهذی صهبى لیجش دس هب

هسووتق  ٍ خْووت ثشسسووی استجووبط     هووَى تووی صٍ دٍم اص آ

خَدکبسآهذی اًتخبة صايوبى عجیعی ٍ خَدکبسآهوذی صهوبى   

لیجش ثب اًتخبة سٍش صايوبى دس ّش يك اص دٍ گشٍُ اص هبدساى 

هستق  استفبدُ ضوذ   ثبسداس ضکن اٍل ٍ دٍم ًیض اص آصهَى تی

دس  05/0ّوب   صهَىآآهبسی ثشای ّشيك اص  یداس یهعٌٍ سغح 

 .ًظش گشفتِ ضذ

 ها یافته
ًفوش اص هوبدساى    138حبغ  اص هغبلعوِ دس هیوبى    یّب بفتِي 

ًفش اص هبدساى ثوبسداس ضوکن دٍم ًطوبى     62ثبسداس ضکن اٍل ٍ 

 هَسدهغبلعوووِداد کوووِ هیوووبًگیي سوووٌی هوووبدساى ثوووبسداس 
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ٍ هیووووبًگیي سووووٌی ّوسووووشاى آًووووبى    48/4±19/25

ثووبسداس ضووکن اٍل   ثووَد؛ دس گووشٍُ هووبدساى   71/4±60/29

 18-26سوٌی   هحوذٍدُ دس  دسغوذ  6/74ثیطتشيي افشاد ثوب  

سبل ٍ دس گشٍُ هبدساى ثبسداس ضوکن دٍم ثیطوتشيي افوشاد ثوب     

ثش سبل قشاس داضتٌذ.  27-35دس هحذٍدُ سٌی  دسغذ 3/61

ٍ آصهَى دقیق فیطوش دس هوبدساى    دٍ یکبًتبيح آصهَى  اسبس

 یلات ّوسش ٍثیي تحػ یداس یثبسداس ضکن اٍل تفبٍت هعٌ

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تحت پَضص ثَدى ثیوِ تکویلوی ثوب اًتخوبة سٍش صايووبى     

هطووبّذُ ضووذ؛ دس هووبدساى ثووبسداس ضووکن دٍم تٌْووب اخووتلاف 

ثیي هتلیش ضول  ثوب اًتخوبة سٍش صايووبى ٍخوَد       داس یهعٌ

 خووض ثووِ( ٍ دس ّووش دٍ گووشٍُ اص هووبدساى  P<05/0داضووت )

ي سوبيش هتلیشّوبی خوعیوت    هتلیشّبی هزکَس استجبعی ثوی 

        ضوووٌبختی ثوووب اًتخوووبة سٍش صايووووبى ٍخوووَد ًذاضوووت   

 (.1 ضوبسُ )خذٍل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مهتغيرّبی جوعيت ضٌبختی ٍ ارتببط آًْب بب اًتخبة رٍش زایوبى در دٍ گرٍُ از زًبى ببردار ضكن اٍل ٍ دٍ -1 ضوبرُ جذٍل

 

 ضٌبختی ّبی جوعيتهتغير

 

 (n=62ضكن دٍم )                (n=131ضكن اٍل )            

سطح  رٍش سساریي رٍش طبيعی

 داری یهعٌ

سطح  رٍش سساریي رٍش طبيعی

 تعذاد )درصذ( تعذاد )درصذ( تعذاد )درصذ( تعذاد )درصذ( داری یهعٌ

 679/0 7(35) 17(5/40) 465/0 66(7/76) 37(2/71)   18 -26       سي )بِ سبل(

                    35-27   (8/28)15 (3/23)20  (5/59)25 (65)13  

 399/0 5(25) 15(7/35) 193/0 11(8/12) 11(2/21) صيش ديپلن            تحصيلات

  15(75) 27(3/64)  75(2/87) 41(8/78) ديپلن ٍ ثبلاتش                    

 725/0 10(50) 19(2/45) 04/0 15(4/17) 17(7/32) صيش ديپلن   تحصيلات ّوسر

  10(50) 23(8/54)  71(6/82) 35(3/67) ديپلن ٍ ثبلاتش                    

 009/0# 16(80) 42(100) 475/0# 82(3/95) 48(3/92) داس خبًِ                      ضغل

  4(20) .  4(7/4) 4(7/7) ضبغ                      

 377/0# 3(15) 3(1/7) 266/0 12(0/14) 4(7/7) داس خبًِ           ضغل ّوسر

  17(85) 39(9/92)  74(0/86) 48(3/92) ضبغ                            

 608/0 13(65) 30(4/71) 710/0# 81(2/94) 50(2/96) خَاستِ             ًَع ببرداری

  7(35) 12(6/28)  5(8/5) 2(8/3) ًبخَاستِ                      

 NS 0 0 000/1# 1(2/1) 1(9/1) خػَغی           زایوبى هحل

  42(100) 20(100)  85(8/98) 51(1/98) دٍلتی           )بيوبرستبى(

 886/0 12(60) 26(9/61) 569/0 47(7/54) 31(6/59) ثلِ            پَضص بيوِ

  8(40) 16(1/38)  39(3/45) 21(4/40) خیش                      

 349/0# 6(30) 8(0/19) 034/0 16(6/18) 3(8/5) ثلِ             يلیوبيوِ تك

  14(70) 34(0/81)  70(4/81) 49(2/94) خیش                       

 000/1 7(35) 15(7/35) 146/0 29(7/33) 24(2/46) پبيیي             درآهذ خبًَار

  13(65) 27(3/64)  57(3/66) 28(8/53) هتَسظ                       

  #   P-value ثبضذ یثش اسبس آصهَى دقیق فیطش ه. 

 هقبیسِ خَدکبرآهذی اًتخبة زایوبى طبيعی ٍ خَدکبرآهذی زهبى ليبر در زًبى ببردار ضكن اٍل ٍ دٍم -2 ضوبرُ جذٍل

 هتغير
سطح   (n=62ضكن دٍم )  (n=131ضكن اٍل )

  اًحراف هعيبر(±هيبًگيي )  حراف هعيبر(اً±هيبًگيي ) داری یهعٌ

 >001/0  02/17( ±07/7)  12( ±19/7) #خَدکبرآهذی اًتخبة زایوبى طبيعی

 >ᶴ (90/21± )35/46  (31/19± )26/65  001/0خَدکبرآهذی زهبى ليبر
 (0-90هتلیش خَدکبسآهذی صهبى لیجش ) داهٌِ سؤالات ثشای  ᶴ،   (0-25داهٌِ سؤالات ثشای هتلیش خَدکبسآهذی اًتخبة صايوبى عجیعی ) #
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 1393 تبثستبى، 2، ضوبسُ 1لِ آهَصش ٍ سلاهت خبهعِ، دٍسُ هد

ثشسسی هیبًگیي ًوشات خَدکبسآهذی اًتخبة صايوبى عجیعی 

ٍ خَدکبسآهذی صهبى لیجش دس ثیي دٍ گشٍُ اص هوبدساى ثوبسداس   

هسوتق  استجوبط    یتو  آصهوَى ضکن اٍل ٍ دٍم ثوب اسوتفبدُ اص   

 دٍ هعٌی کِ ّوش  (، ثذييP<001/0داسی سا ًطبى داد ) هعٌی

دٍم( استجوبط   بي)ضکن اٍل  وبىيثب تعذاد صا یًَ  خَدکبسآهذ

 وووبىياًتخووبة صا یًوووشات خَدکبسآهووذ يیبًگیووداضووتٌذ؛ ه

دس هوبدساى ثوبسداس ضوکن     جوش یصهبى ل یٍ خَدکبسآهذ یعیعج

ل ثووَد )خووذٍل اص هووبدساى ثووبسداس ضووکن اٍ طووتشیث ضیوودٍم ً

 (.            2ضوبسُ

 استجوبط  هسوتق  خْوت ثشسسوی    ّوچٌیي ًتبيح آصهوَى توی  

 

                                                                    

 

 

 

 

 

 

ّذف ايي هغبلعِ ثشسسی خَدکبسآهذی دس اًتخبة  ييتش هْن

کن سٍش صايوبى ٍ صهبى لیجش دس دٍ گشٍُ اص هبدساى ثبسداس ضو 

استجوبط ثویي ّوش دٍ ًوَ       دٌّوذُ  ًطبىاٍل ٍ دٍم ثَد. ًتبيح 

خَدکبسآهذی ثب تعذاد صايوبى ٍ سٍش اًتخبة صايووبى ثوَد ٍ   

دس ّش دٍ گشٍُ، هبدساًی کِ صايوبى سضاسيي سا اًتخبة کوشدُ  

ثَدًذ، خَدکبسآهذی پبيیٌی دس اًتخبة سٍش صايوبى ٍ صهبى 

 .لیجش داضتٌذ

داد کِ اص ثیي هتلیشّبی  هغبلعِ حبضش ًطبى یّب بفتِي

خوعیت ضٌبختی دس هبدساى ثبسداس ضکن اٍل، تحػیلات 

ّوسش ٍ داضتي ثیوِ تکویلی ثش اًتخبة سٍش صايوبى هؤثش 

 ضذُ اًدبمثَد، ايي يبفتِ ثب ًتبيح ثشخی اص هغبلعبت 

(. علاٍُ ثش ايي، دس ايي هغبلعِ دس 25،26ّوخَاًی داضت )

هؤثش  خوعیت ضٌبختیش هبدساى ثبسداس ضکن دٍم تٌْب هتلی

هغبلعِ  کِ یدسحبلثش اًتخبة سٍش صايوبى ضل  هبدس ثَد؛ 

          ايي يبفتِ ثَد، ذکٌٌذُيیتأ( 25) هعیٌی ٍ ّوکبساى

ٍ  ٍ ّوکبساى عذم استجبط ثیي ضل  Choogاهب هغبلعِ 

  (.27سا ًطبى داد ) وبىياًتخبة ًَ  صا

ذی صهبى خَدکبسآهذی اًتخبة صايوبى عجیعی ٍ خَدکبسآه

لیجش ثب اًتخبة سٍش صايوبى دس ّش دٍ گشٍُ اص هبدساى ثبسداس 

ضکن اٍل ٍ دٍم هَسد هغبلعِ ًطبى داد کِ ثیي اًتخبة 

اًتخبة صايوبى سٍش صايوبى ثب ّش دٍ ًَ  خَدکبسآهذی 

اختلاف  گشٍُ اص هبدساىدس ّش دٍ عجیعی ٍ صهبى لیجش 

دس ّش  يي(؛ علاٍُ ثش اP<001/0ٍخَد داضت ) یداس یهعٌ

اًتخبة  یًوشات خَدکبسآهذ يیبًگیدٍ گشٍُ اص هبدساى ه

کِ  یدس افشاد جشیصهبى ل یٍ خَدکبسآهذ یعیعج وبىيصا

سا اًتخبة کشدُ ثَدًذ، کوتش ثَد )خذٍل  ييسضاس وبىيصا

                                                       (.3ضوبسُ 

              

 

 

 

 

 

 

اص پژٍّص، اًتخبة سٍش صايوبى  آهذُ دستِ ثهغبثق ثب ًتبيح 

استجوبعی ثوب   ضکن اٍل ٍ ضکن دٍم دس ّش دٍ گشٍُ اص هبدساى 

هثو  سوي،    ضوذُ  یثشسسو خوعیت ضٌبختی ديگش هتلیشّبی 

تحػوویلات هووبدس، ضوول  ّوسووش ٍ دسآهووذ خووبًَاس ًذاضووت؛ 

ِ  اًدوبم ثشخی اص هغبلعبت  کِ یدسحبل عوذم توأثیش ايوي     گشفتو

دساى خْوت سٍش صايووبى آضوکبس    هتلیشّب سا ثش توشخیح هوب  

(، اهووب استجووبط ثوویي سووي، تحػوویلات ٍ 26،11-29کشدًووذ )

ٍضعیت هبلی ثوب اًتخوبة سٍش صايووبى دس ّوش دٍ گوشٍُ اص      

است کوِ ثوب ًتوبيح     ضذُ هطبّذُهبدساى دس هغبلعبت ديگشی 

 (. 25،30هغبلعِ حبضش هطبثِ ثَد )

ى علاٍُ ثش ايي، خَاستِ يب ًبخَاسوتِ ثوَدى ثوبسداسی ٍ هکوب    

اًتخبثی خْت اًدبم صايوبى تأثیشی ثش اًتخبة سٍش صايووبى  

ايي احتووبل ٍخوَد داسد    سٍ يياصادس ايي تحقیق ًطبى ًذاد. 

کِ ثسیبسی اص هبدساى ثبسداس دس هغبلعوِ، صايووبى عجیعوی سا    

اص صهیٌوِ اقتػوبدی، فشٌّگوی ٍ اختووبعی خوَد       ًظوش  غشف

شّوبی  ٍ علت عذم استجوبط ثسویبسی اص هتلی   کٌٌذ یهاًتخبة 

ٍش صايوبى ًیوض اص  ثب اًتخبة س ضذُ یثشسسخوعیت ضٌبختی 

 .کٌذ یهايي ًکتِ حوبيت 

 هقبیسِ ارتببط خَدکبرآهذی اًتخبة زایوبى طبيعی ٍ خَدکبرآهذی زهبى ليبر بب اًتخبة رٍش زایوبى در هبدراى ببردار ضكن اٍل ٍ دٍم -3 ضوبرُ جذٍل              

 هتغير

 (n=62ضكن دٍم )              (n=131ضكن اٍل )           

 رٍش  سساریي رٍش طبيعی
سطح 

 داری یهعٌ

 رٍش سساریي رٍش طبيعی
سطح 

 هيبًگيي داری یهعٌ

 اًحراف هعيبر(±) 

 هيبًگيي

 اًحراف هعيبر(±) 

 هيبًگيي

 اًحراف هعيبر(±) 

 هيبًگيي

 اًحراف هعيبر(±) 

خَدکبرآهذی اًتخبة 

 زایوبى طبيعی
(05/6±)79/17 (34/5±)50/8 001/0< (75/5±)88/19 (74/5±)01/11 001/0< 

 >001/0 20/50(±35/19) 43/72(±77/14) >001/0 05/38(±15/19) 08/60(±20/19) خَدکبرآهذی زهبى ليبر

 

 بحث 
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اص هغبلعووِ آضووکبس کووشد کووِ   آهووذُ دسووت ثووِديگووش ًتووبيح 

ِ یدسصهخَدکبسآهذی ّن  اًتخوبة سٍش صايووبى ٍ ّون دس     ٌو

صهبى لیجش ثش اًتخبة سٍش صايوبى دس ّش دٍ گشٍُ اص هوبدساى  

َد؛ ثذيي هعٌی کِ ّوش دٍ ًوَ    ثبسداس ضکن اٍل ٍ دٍم هؤثش ث

دس اًتخوبة سٍش صايووبى    کٌٌوذُ  يییتعخَدکبسآهذی عبه  

ٍ ّوکووبساًص خَدکبسآهووذی دس اًتخووبة سٍش  Dilkثَدًووذ. 

دس اًتخوبة ًوَ  سٍش    کٌٌذُ يییتععبه   عٌَاى ثِصايوبى سا 

 Lowe(؛ هغبلعِ 9،23صايوبى ٍ صايوبى عجیعی ثیبى کشدًذ )

ٌذی ٍ ّوکوبساًص دس  خشس  لعِهغبدس ثیي صًبى ًخست صا ٍ 

تأثیش خَدکبسآهذی صهبى لیجوش سا   صا چٌذصا ٍ  ثیي صًبى ًخست

 یّوب  بفتِي(، کِ ثب 22،24ثش اًتخبة سٍش صايوبى ًطبى داد )

 هغبلعِ حبضش هغبثقت داضتٌذ.

ِ ًقص خَدکبسآهذی  یعَسکل ثِ عٌػوش کلیوذی دس    عٌوَاى  ثو

ِ قشااًتخبة سٍش صايوبى ٍ صهوبى لیجوش هوَسد تأيیوذ       سگشفتو

صًبًی کِ صايوبى عجیعی سا اًتخبة کشدًوذ   کِ یعَس ثِاست، 

ًسوجت ثوِ صًوبًی ثوب قػوذ صايووبى        اص خَدکبسآهذی ثوبلايی 

ًتبيح هغبلعِ حبضوش   ذکٌٌذُيیتأسضاسيي ثشخَسداس ثَدًذ کِ 

(، صيشا دس ايي هغبلعِ ًیض ًووشات خَدکبسآهوذی   22،26ثَد )

ش دس ّوش دٍ  دس اًتخبة سٍش صايوبى ٍ صهوبى لیجو   ضذُ کست

اى، دس افوشادی کوِ سوضاسيي سا اًتخوبة کوشدُ      سدگشٍُ اص هوب 

 .ثَدًذ، کوتش ثَد

ِ  یآًدبئاص   یّوب  تیو هَفقاص عشيوق   ّوب  هْوبست اکتسوبة   کو

، ثٌبثشايي اعتووبد  ضَد یهگزضتِ ثبعث تقَيت خَدکبسآهذی 

ضخع ثِ تَاًبيی خَد ثشای هقبثلِ ثوب دسد لیجوش يوك عبهو      

 دووِیدسًت(، 31،32)هْوون دس کسووت تدشثووِ هثجووت اسووت  

اختلاف چطوگیشی دس ًوشُ خَدکبسآهذی صًبًی کوِ تدشثوِ   

 ضوذُ  هطبّذُصايوبى عجیعی قجلی داضتٌذ ٍ صًبى ًخست صا 

است ٍ صًبى ثبسداس چٌذصا اص خَدکبسآهذی ثبلاتشی ًسجت ثوِ  

ثب ًتبيح هغبلعوِ   ّب بفتِيايي  .صًبى ًخست صا ثشخَسداس ثَدًذ

دٍ ًَ  خَدکبسآهذی ثب تعذاد حبضش هجٌی ثش استجبط ثیي ّش 

صايوبى ٍ پبيیي ثَدى ًووشات ّوش دٍ ًوَ  خَدکبسآهوذی دس     

هبدساى ضوکن اٍل ًسوجت ثوِ ضوکن دٍم سوبصگبسی داضوت.       

   ثویي دٍ   یداس یهعٌو دس هغبلعِ ديگشی اخوتلاف   کِ یدسحبل

(، کوِ ثوب   33،22خَدکبسآهوذی هطوبّذُ ًطوذ )    اصًظشگشٍُ 

ايوي هَضوَ     ضوت. هطوبثْتی ًذا  حبضوش هغبلعوِ   یّب بفتِي

کوِ صًوبى ثوبسداس ضوکن     است  احتوبلا  ٍاثستِ ثِ ايي حقیقت

دٍم ثِ علت داضتي صايوبى عجیعی قجلی، تدوبسة هثجتوی اص   

کووِ ايووي تدشثووِ ثووش افووضايص   اًووذ کووشدُصايوووبى سا کسووت 

ِ  یدسحبلخَدکبسآهذی آًبى ًیض هؤثش ثَدُ است،  دس صًوبى   کو

ِ ثبسداس ضوکن اٍل احتووبلا  ثوِ دلايلوی      عوذم تدشثوِ    اصخولو

اثتوذا   ،صايوبى قجلی، استشس ٍ توشس ثیطوتش اص دسد صايووبى   

دس خْت اًتخبة سٍش صايووبى ٍ هتعبقجوب     ْبآًخَدکبسآهذی 

ّش  سٍ يياصاٍ يب ثبلعک ؛  شدیگ یهصهبى لیجش تحت تأثیش قشاس 

عبه  هؤثشی دس تػووین  ّوش    تَاًذ یهدٍ ًَ  خَدکبسآهذی 

عجیعی ٍ يوب   صايوبىاًتخبة ًَ  ُ اص هبدساى دس خْت دٍ گشٍ

 .ثبضذ سضاسيي

آٍسدّوبی گوضاسش    هغبلعِ حبضش علیشغن ًقبط قَت ٍ دسوت 

 توَاى  یه خولِآى  اصّبيی ًیض ثَد کِ  ضذُ داسای هحذٍديت

ِ خْت تکویو    یدّ خَدگضاسشثِ سٍش  کوِ   ّوب  پشسطوٌبه

احتوبل تَسش يبدآٍسی سا ثِ دًجوبل داسد ٍ ّوچٌویي ًحوَُ    

کوِ هَخوت عوذم     یتػوبدف  شیو غ غوَست ِ ث ّب ًوًَِاًتخبة 

، اضبسُ کوشد؛ لوزا   ضَد یهديگش  یّب تیخوعتعوین ًتبيح ثِ 

ِ کوِ ايوي ًکوبت     گوشدد  یهپیطٌْبد  پژٍّطوگشاى   هَسدتَخو

 ثعذی قشاس گیشد.
 

 یریگ جهینت

ِ يهغبثق ثب  هغبلعوِ، خَدکبسآهوذی سٍش اًتخوبة     یّوب  بفتو

ٍ  ذُکٌٌو  يیوی تعصايوبى ٍ خَدکبسآهذی صهبى لیجش اص عَاهو   

هْن دس اًتخوبة سٍش صايووبى ٍ تعوذاد صايووبى دس هوبدساى      

خْوت   گوشدد  یهو ؛ لوزا پیطوٌْبد   ثبضوٌذ  یهضکن اٍل ٍ دٍم 

افووضايص هیووضاى صايوووبى عجیعووی، دس هووذاخلات آهَصضووی   

کبّص تشس اص دسد صايوبى خْت ثبلا ثشدى هیضاى  یّب سٍش

بسداس ضکن اٍل هذًظش قوشاس  دس هبدساى ث ژُيٍ ثِخَدکبسآهذی 

 شد.گی
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Abstract 
Introduction: Self-efficacy is a person’s belief on his or her own ability to successfully per-

form a task. It is one’s own ability to cope with stressful situations and implement necessary 

actions, especially in labor. The aim of this study was to investigate the effect of self-efficacy 

on choosing delivery method and labor among women.  

Materials and Methods: This was a cross-sectional and descriptive study. The non-

probability sample consisted of 200 primiparous and multipara women in the third trimester 

of pregnancy recruited from five urban health care centers in Pars-Abad city, Ardebil prov-

ince, Iran, in 2014. The standard and self-administered questionnaires were used for data col-

lection including demographic variables and self-efficacy of choosing natural vaginal delivery 

and labor via self-report method. Data analysis was performed using SPSS-21 software by 

chi-square, Fisher exact test and independent T-test. 

Results: The mean age of all participants was 25.19 (±4.48). A significant difference was 

found between spouse education levels, having supplemental insurance and employment sta-

tus with choosing the delivery method (P<0.05). Self-efficacy to choose natural vaginal deliv-

ery and self-efficacy of labor were associated with parity and choosing the delivery method 

(P<0.001); the average two types of self-efficacy were higher in multipara women and those 

who selected natural delivery method.  
Conclusions: Self-efficacy to choose natural vaginal delivery and labor determies choosing 

the delivery method and is related to parity. Therefore, it is suggested to focus on self-efficacy 

in educational interventions to reduce fear of childbirth, especially in primiparous women. 
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