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  سردبیر محترم 
عنوان فرآیند توانمندسازی افراد برای توان بهارتقای سلامت را می

کنترل بر سلامتی خود و نیز عوامل موثر بر سلامتی آنها عنوان نمود 
برقراری عدالت، محیط مناسب، اكوسیستم پایدار، صلح، که 

ط عنوان شرایدسترسی به خدمات، تضمین درآمد، تغذیه و آموزش به
منشور ارتقای . [2	,1]اندتقای سلامت معرفی شدهاولیه و زیربنایی ار 
روزمره  یدر زندگ ی"سلامت) اعلام نمود که ١٩٨٦سلامت اتاوا (سال 

نند کمی یکنند، باز کار می ،رندیگمی ادیکه مردم در آن  ییمردم، جا
 عنوان یکیتوان به". دانشگاه را میدیآورزند، به وجود میو عشق می
 واسطههایی هستند که بهها محیطبرد. دانشگاهها نام از این مکان

عنوان دانشجو یا کارمند در آن افراد بخش مهمی از زندگی خود را به
عنوان رهبرانی که عقاید و کنند و غالب اعضای آن بهآن صرف می

هایشان در حال حاضر و آینده در جامعه تاثیرگذار است به ارزش
شگاه فرصتی ارزشمند برای ارتقای روند. به علاوه، محیط دانشمار می

   .[3]سازدسلامت و افزایش کیفیت زندگی اعضای خود فراهم می
مبتنی بر رویکرد  (UPU) مفهوم دانشگاه ارتقادهنده سلامت

ورت صهای ارتقادهنده سلامت است که این رویکرد تاکنون بهمحیط
های آمیزی در ارتباط با شهرها، مدارس و بیمارستانموفقیت

ارتقادهنده سلامت دانشگاه  کیتقادهنده سلامت اجرا شده است. ار 
ند ک جادیا یو فرهنگ سازمان یر یادگی طیمح کیکند تا تلاش می

آن در جامعه را بهبود بخشد و  یدار یسلامت و پاواسطه آن بهکه 
افزایش خود در جهت  یهاتیظرف یرا قادر سازد تا از تمامافراد 

 ها واستی. دارابودن سرندیبهره گ ستنیو بهزکیفیت زندگی 

سازد که آنها را قادر می ،نشگاهسلامت در دا یارتقا یهابرنامه
و  قیتحق اقدامات مربوط به آموزش، یو موثرتر  آصورت کار به

   .[5	,4]را انجام دهند یخدمات عموم
 یتحت عنوان "ارتقا یکتاب ی، سازمان بهداشت جهان۱۹۹۸در سال 

ها: مفهوم، تجربه و چارچوب اقدام" منتشر کرد سلامت در دانشگاه
 یاجرا انگلستان در رشیو ابداعات دانشگاه لنک اتیکه براساس تجرب
. تعهد و مدیریت، بودسلامت  ارتقادهنده پروژه دانشگاه

سازی، محیط سالم، دانشجویان/اساتید و کارکنان سالم و ظرفیت
عنوان مفاهیم اصلی یک توان بهتحقیقات ارتقای سلامت را می

 HPUدانشگاه ارتقادهنده سلامت برشمرد. چهارچوب اجرایی در 
  شامل موارد زیر است:

 از رامونیکارکنان و جامعه پ ان،یسلامت دانشجو یحفظ و ارتقا -
  ها و اقدامات موثر استیاتخاذ س قیطر

و  یر یادگیسلامت با آموزش،  یارتقامفاهیم  شتریدادن بارتباط -
  قیتحق

سلامت در دانشگاه و گسترش آن در  یحام یهاتوسعه کانون -
  جامعه

  کار سالم طیمرتبط با مح یهابرنامه یاجرا -
  م)سال ستیز طی(حفظ مح یطیمحستیسبز ز یهایفناور  جیترو -

 هایالمللی دانشگاهکشور جهان جزء شبکه بین ۲۵دانشگاه از  ۵۴
ارتقادهنده سلامت هستند. با این وجود، اطلاعات کمی در مورد 

برخی . [3]وجود دارد و اجرای آنچارچوب  نیاچگونگی تفسیر 
دهنده تفاوت در برداشت مفاهیم و نتایج حاصل از مطالعات نشان

از آن به تفاوت در ساختارهای ای اجرای آن است که بخش عمده
های آموزشی کشورها و به تبع آن اجرایی در نظام -سیاسی -فرهنگی

نوع حمایت و تخصیص اعتبارات مختلف در این خصوص 
 ایهر کشور و قاره درای که چگونگی اجرای آن گردد، به گونهبازمی

دو دهه گذشته تمرکز  یطدر ایران  .6]‐[8ممکن است متفاوت باشد
 یهاطیسلامت در مح یارتقا یهابرنامهاجرای بر مداخلات و  یادیز

صورت گرفته 	هاو در مواردی در بیمارستان همچون مدارس یآموزش
 نهیزم نیا ها بهو دانشگاه یآموزش عال یهاطیمحدر  یاست، ول

  .پرداخته شده استکمتر 
 الذکرسازی مفاهیم فوقآنچه مسلم است برای موفقیت در پیاده

عمومی سلامت  یهاسیاستهای مناسب همچون وجود رساختزی
فضای سبز  پاکیزه و محیط، ایمن هایدر دانشگاه، ساختمان
پشتیبانی،  و مشاوره ارتقادهنده سلامت، مطلوب، ارایه خدمات

انجام  ،سلامت های آموزشی مرتبط با مفاهیم ارتقایکوریکولوم
 های داوطلبانشبکهسلامت، ایجاد  های کاربردی ارتقایپژوهش
 برای ویژهبرابر برای همه به یهادانشگاه، ایجاد فرصت در سلامت
ها ها و برنامهاز طرح ی مالیهامعلول و نیز حمایت و ناتوان افراد

هر  سلامت در ارتقای یهاسیاست .[9]در این خصوص ضروری است
های فرهنگی و اجتماعی و اولویت شرایط با متناسب باید دانشگاه

 در رهبری نقش میان این درو اقتصادی آن جامعه باشد و 
 اب مرتبط ملی ی محلی وهاسیاست توسعه بر تواندها میدانشگاه
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